FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG
Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
***3166** AIMACARNA \/rikiok | pekoekor 0179-Inglés profesional GS
***3166** AIMACARNA \/#rirk | pstionk 0647-Gestion de la documentacion juridica y
***3166** AIMACARNA \/#riork | fsxionk 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***3166** AIMACARNA \/#rirk | psoxionk 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
***3166** AIMACARNA \/xersr | piorses 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***3166** AIMACARNA \/rikiok | pckn 0651-Comunicacion y atencién al cliente
***3166** AIMACARNA \/¥rirk | pstkonk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
***3166** AIMACARNA \/riwiok | pseksensk 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
**%3296** ALVAREZ Grxvk | Drxxxx 0179-Inglés profesional GS
**%3296** ALVAREZ Grrxvs  Drxxxx 0647-Gestion de la documentacion juridica y
***3206** ALVAREZ G*****  Drrrx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***3296** ALVAREZ G***¥**  Drrkx 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
***3296** ALVAREZ Gt Drrrrk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***3DQ6** ALVAREZ G*###*  Dxrrx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***3DQ6** ALVAREZ G*  Drrrx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
**%3296** ALVAREZ Grrxvs | Drxxxx 1709-ltinerario personal para la empleabilidad |
***G456** AMORQS M**rxx | \raeex 0179-Inglés profesional GS
***G456%* AMORQS M¥*#xrk | [\ 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***G456%* AMORQS M#*#xrk | [\ 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***GA56%* AMORQS M#*xxxs | [\ 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
***Q676** ARIAS Crvkix | [otokik 0652-Gestion de recursos humanos
Q676 ARIAS Crvik | o 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***Q676** ARIAS Crrxxx | [prorkrk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***Q676** ARIAS CH¥x¥* | rotkkk CVOPT-M6dulo optativo
***5018** ARRQYQ R¥**rxx - pkkkk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
***5(018** ARRQYQ R¥*xxx - Ak 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
***5018** ARRQYQ R¥#xxx  pokiok 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***5018** ARRQYQ R¥#xxx  prokkiok 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***5018** ARRQYQ R¥*#*rxx - pkkkkk 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
***5018** ARRQYQ R¥*xxx - pkkkk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***5018** ARRQYQ R¥**rxx - pkkkk CVOPT-Mo6dulo optativo
*x*]] 45** ASRAQU| Kxrrrk - Sk 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*RERQ24TH AZIZ | Z*rxxx 0179-Inglés profesional GS
FRIRQRATH AZIZ | Z¥xxxx 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*RIRQAT* AZIZ | Zrrrrx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*RIRQR4TH AZIZ | Z*xxrx 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
**I*QAT* AZIZ | Z*rxxx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*IXXQDAT* AZIZ | Zrxxxx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*RERQ24TH AZIZ | Z*rxxx 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
52624 BARAZA Ax¥*xx | fxxxxk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*rx1413*%* BARCENAS R****x  D¥**rx 0179-Inglés profesional GS
w51 41 3% BARCENAS R#*#xxx  [fkaxx 0647-Gestion de la documentacion juridica y

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026
El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
*ik]413%* BARCENAS R¥**xx  Dxrrx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*xk] 413%* BARCENAS R¥**xx  Dxxxxx 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*xx] 413%* BARCENAS R¥**xx  Dxxxxx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*R] 4] 3% BARCENAS R¥xxxx  [kkkxx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*rk]413%* BARCENAS R¥****x  Drrrx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*ik]413%* BARCENAS R¥**xx  Dkrk 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
**B567** BERBEGAL S#¥*#x | Trxkkk 0179-Inglés profesional GS
***G56 7+ BERBEGAL S**¥*x Tiikkk 0649-Ofimaética y proceso de la informacion
*IHGHE 7 BERBEGAL S#xxxx Trxxxx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***G56 7+ BERBEGAL S¥¥*xx Tiikkx 0652-Gestion de recursos humanos
**B567** BERBEGAL S#*xx | Txkik 0653-Gestion financiera
*r*E567** BERBEGAL S#ttxx | Tkkkk 0655-Gestion logistica y comercial
G567+ BERBEGAL S*rrxx | Trwrkx 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
**] 846+ BOUHSAINE B****x | [Hkik 0652-Gestion de recursos humanos
**1846** BOUHSAINE B***tx  [otokik 0653-Gestion financiera
*x]846** BOUHSAINE B¥**xx  [rokik 0654-Contabilidad y fiscalidad
*rk] 846** BOUHSAINE B****k | [¥kkkek 0655-Gestion logistica y comercial
%] 739%* BRIEGA Frosex  fwkixk 0654-Contabilidad y fiscalidad
*kk] 739%* BRIEGA Frxxxx | ki 0655-Gestion logistica y comercial
*xk] 739%* BRIEGA Frxxxx | fiik 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*xk] 739%* BRIEGA Frxxex | pwiik 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
*k] 7390+ BRIEGA i+ fkkkxx 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*ik] 739%* BRIEGA Fretex | fkkkkk 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
*kk] 739%* BRIEGA Frxttt | fkkkkk 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*rx]739%* BRIEGA F**¥**  Akkrxx 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
*x]739%* BRIEGA Froeex | fkkxs CVOPT-Modulo optativo
***6006* CABRERA Fr¥*x | Dk 0652-Gestion de recursos humanos
**6006* CABRERA Fr*xx | Dk 0653-Gestion financiera
**x6006* CABRERA Frxxs*  Dkir 0654-Contabilidad y fiscalidad
*rrx6006* CABRERA Frxxxk | Dkkekekek 0655-Gestion logistica y comercial
***+6006* CABRERA F**¥*x | Dk 0656-Simulacién empresarial
**xx6006* CABRERA [rxsss | Dkkkiek 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
***6006* CABRERA Fr¥xx | Dk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
**6006* CABRERA Fr*xx | Dk 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
**x*6006* CABRERA Frxxxs | Dkkekeiek 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
**x6006* CABRERA Frxss | Dkink CVOPT-Mbdulo optativo
*ETE21** CANDEL M**#xx | gk 0179-Inglés profesional GS
*IXT G+ CANDEL M***¥% | Jhkkkk 0647-Gestion de la documentacion juridica y
SV il CANDEL M#k | Jroaokoksk 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
e SV il CANDEL Mz | Jranoek 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*RHTH21F* CANDEL M**¥¥% | Jhkkekek 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*r*7621** CANDEL M**¥¥% | ik 0651-Comunicacion y atencién al cliente

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
*r*7G1** CANDEL M***¥% | ik 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
***30926** CARPETANQ R****x  Birkak 0179-Inglés profesional GS
***3926** CARPETANQ R¥****x Btk 0652-Gestion de recursos humanos
**%3926** CARPETANQ R¥*¥*x Btk 0653-Gestion financiera
***3926** CARPETANQ R****x  Brrrek 0654-Contabilidad y fiscalidad
***30926** CARPETANO R***** Btttk 0655-Gestion logistica y comercial
***3926%* CARPETANO R***** Brrxxx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
***3026** CARPETANQ R***** Btk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
**%3026** CARPETANQ R****x Btxrk 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
**%3026** CARPETANQ R****x Brtxrk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***3926** CARPETANQ R****x  Brrrek CVOPT-Mobdulo optativo
*rxGBL2** CASTELLANQS [xrxxk | Jhkkkx 0179-Inglés profesional GS
612+ CASTELLANQS [*¥*k | Jhkkik 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*F*GRL2** CASTELLANQS [*r¥*k | Jhokkik 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*HGRL 2% CASTELLANQS [*ixk | Jiokiik 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*RHGRL2* CASTELLANQS [rikk | Jiokiik 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*rrGGL2** CASTELLANQS [*rxx  Jhkkk 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*rrGGL2** CASTELLANQS [¥xx  Jhkkkk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracién y
612+ CASTELLANQS [*¥*k | Jhkkik 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*IXTALD** CASTRO L*##¥*  Ritckokokk 0179-Inglés profesional GS
*IXT LA CASTRO L¥rxxx  Rxxxx 0647-Gestién de la documentacion juridica y
Y kil CASTRO L**#xx Riikx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*IHTAAQR* CASTRO L*rrrx  Rirkrrx 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*IXTAA2F* CASTRO L¥rrrx Rickrkk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*IXTAAQF* CASTRO L¥**rxx  Rikrrx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*IXTAA QR CASTRO L¥rrxx  Rxxxx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
FIRT AL QX CASTRO L**#xx | Rk 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
*ik] 739%* CERVANTES D***** | |\ 0179-Inglés profesional GS
*R] 7390+ CERVANTES D***xx  \riii* 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*kk] 739%* CERVANTES D***** | |\f¥¥k* 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*kk] 739%* CERVANTES D***** | |\friki* 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*kk] 739%* CERVANTES D***** | |\friii* 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*x] 739%* CERVANTES D***xx  |\riiik 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
5] 32%* COLOMA ¥tk | Nk 0652-Gestion de recursos humanos
*H*5132%* COLOMA L¥#xtk  N*xrkk 0653-Gestion financiera
*rx5132%* COLOMA Lxrrtk | Nxxokkk 0654-Contabilidad y fiscalidad
*A5132%* COLOMA Lk | \*arxk 0655-Gestion logistica y comercial
FIRTAQ A DAMAS D****x | prakak 0652-Gestion de recursos humanos
T4 4%* DAMAS D¥¥rrk | prictorckk 0653-Gestion financiera
FRRTAQ 4%+ DAMAS D¥*rkk | prictorsks 0654-Contabilidad y fiscalidad
*IHTAQ4%* DAMAS D¥#rrk Pk 0655-Gestion logistica y comercial
*IXTA24%* DAMAS D¥xrk Pk 0656-Simulacién empresarial

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.




FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
T AQ4* DAMAS D¥#xxk | Ptk 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
*IXT A4+ DAMAS Dxxxxx Pk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
FIRTAD AR DAMAS D¥***x | praxak 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
FIRTAQ AR DAMAS D¥***x | praxak 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
FRRTAQ47* DAMAS D¥*xk | Ptk CVOPT-Mbdulo optativo
*IABAAQF* DURAN G****% | [\f#¥ks* 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
FIREAL 2% DURAN G**rxk ik 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*IXGAA DR DURAN G****% | \f**** 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
FIHEAL % DURAN G**xxx | |\firikix 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
*RHREAL2%* DURAN Gr¥*x | |\Jicers CVOPT-Mbdulo optativo
*FA0964* EL AABIDI , Axr** 0652-Gestion de recursos humanos
**x0964* EL AABIDI , A%xx* 0653-Gestion financiera
**x0964* EL AABIDI , A%xx* 0654-Contabilidad y fiscalidad
***%0964* EL AABIDI , Ax**** 0655-Gestion logistica y comercial
***%0964* EL AABIDI , Axr+* 0656-Simulacién empresarial
*%0964* EL AABIDI , Axr+* 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
*rr*(0964* EL AABIDI , Ax*** 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*rr*(0964* EL AABIDI , Ax**** 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
*r+0064* EL AABIDI , A***** 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
**x0964* EL AABIDI , A%xx* CVOPT-Modulo optativo
*xk] 738%* ESTESQ G***** Crrx* 0647-Gestién de la documentacion juridica y
*x] 738%* ESTESQ Grrxvx Crixxx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*ik] 738** ESTESQ G***** Cr** 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*kk] 738%* ESTESQ G***** CH¥¥** 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*kk] 738%* ESTESQ G***** CH**** 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*x] 738** ESTESQ G*trvx Chirrx 0654-Contabilidad y fiscalidad
*xk] 738%* ESTESQ G***** Crrx* 0655-Gestion logistica y comercial
*x] 738%* ESTESQ Gt Criexx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*ik] 738** ESTESQ G***** Cr** 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*FFGQ25 ESTEVE D***** Rix* 0652-Gestion de recursos humanos
*%GQ25** ESTEVE D**x* R¥kax 0653-Gestion financiera
*%GQ25** ESTEVE D*#x* Rk 0654-Contabilidad y fiscalidad
*r*GQLH* ESTEVE D*xxxx Rxxxxx 0655-Gestion logistica y comercial
**GQQ 5 ESTEVE D¥***x Ririex 0656-Simulacién empresarial
*r*GQ25** ESTEVE D¥*rrx Ritrrx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
*r*GQ25** ESTEVE D¥*rxx Ritrrx 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
**GQ25 ESTEVE D***** Rik* 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
*r*GQ25** ESTEVE D¥*rrx Rrrrx 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
**GQ25+* ESTEVE D+ Rikior CVOPT-Mbdulo optativo
**0590** FERNANDEZ R**t*  [\rikix 0652-Gestion de recursos humanos
***0590** FERNANDEZ R****  |\rikkx 0653-Gestion financiera
***0590** FERNANDEZ R***** | |\riikx 0654-Contabilidad y fiscalidad

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
***0590** FERNANDEZ Rtk | \f#kaxx 0655-Gestion logistica y comercial
***0590** FERNANDEZ Rtk | \fikxx 0656-Simulacién empresarial
***(590** FERNANDEZ Rx¥*xxx  [\f#**skx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
***0590** FERNANDEZ R¥xxx* | \ffksxx 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***(0590** FERNANDEZ R¥**xxx | [\f#kkokek 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***(0590** FERNANDEZ R¥**txx | [\#kkkk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***0590** FERNANDEZ R*****  |\riisx CVOPT-Mobdulo optativo
*FABLH* FERRANDIZ Frests Ririork 0652-Gestion de recursos humanos
**A691+* FERRANDIZ Frexes Ririrk 0653-Gestion financiera
**A691** FERRANDIZ Frexes Ririrx 0654-Contabilidad y fiscalidad
***4691** FERRANDIZ Frtse Rirkes 0655-Gestion logistica y comercial
***4691** FERRANDIZ Frtsx Rickkek 0656-Simulacién empresarial
4G9 FERRANDIZ Pt Rirkrk 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
s ToTe i il FERRANDIZ Frests Ririork 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
e ToTe i Rl FERRANDIZ Frese Ririer 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
e ToTe i il FERRANDIZ Frere Rirres 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
**A691** FERRANDIZ Frexes Rirkrk CVOPT-Mbdulo optativo
*r*GQQ2** FORNES S*****  prirrx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*FFGQQ2+* FORNES S¥**trx | proxkik 0652-Gestion de recursos humanos
*F*GQQ2H* FORNES S¥**trx | proxkik 0653-Gestion financiera
*r*GQQ 2+ FORNES S¥**** prxxxx 0655-Gestion logistica y comercial
*FGQQ2H* FORNES S#**xxx  proxkik 0656-Simulacién empresarial
*r*GQQ2** FORNES S*****  prrrx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
*r*GQQ2** FORNES S*****  prrix 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***GOQ2** FORNES S*****  praxrx 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
*F*GQQ2H* FORNES S¥**trx | proxkik CVOPT-Modulo optativo
A BG2H FUENTES J¥****x Sk 0179-Inglés profesional GS
B8 2H FUENTES J¥***x  Srxxek 0647-Gestion de la documentacion juridica y
***1682** FUENTES Jrtrex | Sk 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***]682** FUENTES Jrttrx | Sk 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
***)682** FUENTES Jrrtxx | Sk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***)682** FUENTES Jrxxxx | S 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***)682*%* FUENTES Jxxxxx | G 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
A B82H FUENTES J¥***x  Srxxek 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
T DB3F* GALLART Bk | wkikx 0179-Inglés profesional GS
*R7 283 GALLART B**#x | | #xxokx 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*r*7DBIF* GALLART Bk | ok 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*IXTDB3F* GALLART B | sokkokek 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
e 7S K il GALLART Brxxxx | sk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*RR7 283 GALLART B**#xx | | xxwkk 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*rr7DB3F* GALLART Brrrx | dokkokek 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*rr7DB3F* GALLART Bk | sokkekek 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

ONI COGNOMS | NOMIAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE ¥ CODIGO DEL MODULD PROFESIGNAL OBTENIDD
*%1982** GARCIA ¥ | | whkax 0179-Inglés profesional GS
*xk] QB2+ GARCIA L¥*¥kk | | rxkrx 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*x] 982+ GARCIA Lk | | okkiex 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*x] 982+ GARCIA Lk | sokkwex 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*rk] Q82** GARCIA L¥***k | | *rkkx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*kk] Q82** GARCIA L¥**kk | | *kkkx 0651-Comunicacion y atencién al cliente
*kk] Q82** GARCIA L¥*¥kk | | xxkkx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*ik] QB2** GARCIA L¥*¥kk | | rxkrx 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*RHGT 04 GARCIA THksx | | toxxxk 0179-Inglés profesional GS
*xGT04** GARCI|A THirkk | okokokk 0652-Gestion de recursos humanos
*r*G704** GARCIA Trxrrr || dokkokek 0655-Gestion logistica y comercial
***G704** GARCIA Trxrrk | sekkekek 0656-Simulacién empresarial
***G704** GARCIA Trxxxk | ek 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
*rrG704** GARCIA Trwwrx | skkkk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
*EGT04** GARCI|A Ttk | ekokokk CVOPT-Mbdulo optativo
**%Q1 64** GARCIA Crere Riwink 0656-Simulacién empresarial
***Q164** GARCIA Crxrx Riwink 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
***Q164** GARCIA Crxrx Rikionk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***%Q164** GARCIA Crivix Rivkioek 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***Q164** GARCIA Crixix Rivkioes 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
*r*G344%* GOMEZ M***** | |\frxrx 0647-Gestién de la documentacion juridica y
*RHGI443* GOMEZ M ks 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*r*G344** GOMEZ M***** | |\rrrrx 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*r*G344** GOMEZ M****% | |\frrk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*r*G344** GOMEZ M***** | |\frx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***G344%* GOMEZ M***** | |\frix 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
**%Q1 29%* GONZALEZ D***xx ik 0179-Inglés profesional GS
**%Q] 20%* GONZALEZ D¥**xx ik 0647-Gestion de la documentacion juridica y
***Q]29** GONZALEZ D¥*rxx | \*kkekex 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***Q]29%* GONZALEZ D¥*xxx | \frkkekek 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
**%Q129%* GONZALEZ D***xx sk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*xxQ] 29%* GONZALEZ Dxxxxx | \#kkkx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*xxQ] 29%* GONZALEZ Dxxxxx | \f##kkx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
**%Q1 20+ GONZALEZ D¥*xxx ik 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
***AIT2** GONZALEZ R¥*xxx | Jrrkkx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***)IT72%* GONZALEZ R¥*xxx | Jrkkkk 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
6848+ GOMEZ Pritix Rkkes 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*r*G84 8+ GOMEZ Prwrk Rixsns 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***6B4 8 GOMEZ Pritre Ritwes 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
**G84 8 GOMEZ Pritre Ritres 0650-Proceso integral de la actividad comercial
FRRDAZLH* HERNANDEZ B**¥***  Sikkex 0652-Gestion de recursos humanos
Q431+ HERNANDEZ B#*¥** Siks 0653-Gestion financiera

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.




FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
*EQA31+* HERNANDEZ B#***** Sxikx 0654-Contabilidad y fiscalidad
***D 431+ HERNANDEZ B***** Srxxxx 0655-Gestion logistica y comercial
*RFDAZLH* HERNANDEZ B**¥**  Sikkix 0656-Simulacién empresarial
*RHDAZ1 HERNANDEZ B**¥**  Sikkex 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
***D431+* HERNANDEZ B*****  Sttttx 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***D431+* HERNANDEZ B***** Stttk 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***D431+* HERNANDEZ B***** Stxxxx 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
*EQA431+* HERNANDEZ B***** Sxkix CVOPT-Modulo optativo
*%] 766 HERRERQ G***** E*ttxx 0179-Inglés profesional GS
*%] 766** HERRERQ G***** E*txxx 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*rx]766** HERRERQ G*****  prrrrx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*xk] 766 HERRERQ G***** | prrrx 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
*xx] 766 HERRERQ G***** | ik 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*xx] 766 HERRERQ G***** prrrx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*xx] 766 HERRERQ G#***** | prxrx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*%] 766** HERRERQ G***** E*txxx 1709-ltinerario personal para la empleabilidad |
X751+ HERRERQ St |\rkee 0179-Inglés profesional GS
***3980** HUESCA M#***kk | prrkkkk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***3980** HUESCA M | Erikix 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***x3980** HUESCA M¥xxk | pokkkk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***3980** HUESCA M*¥rrk | Erorkk CVOPT-Mbdulo optativo
***Q358** IBORRA Srix | pioeiik 0179-Inglés profesional GS
***Q358** IBORRA S#vis | pioiix 0647-Gestion de la documentacion juridica y
***Q358** IBORRA Stttk | ki 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***Q358** IBORRA Stk | ik 0649-Ofimética y proceso de la informacion
***Q358** IBORRA S#rxxx | ik 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***Q358** IBORRA S#xxxx | ik 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***Q358** IBORRA Sk | piokiik 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
***Q358** IBORRA Sttrx | ik 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
***8361** JIMENEZ C*rix | Coowkx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
***8361** JIMENEZ Cxix | Ciorer 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***8361** JIMENEZ Criek Croowkx 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***8361** JIMENEZ Crirk Crerer 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***8361** JIMENEZ Crerx | Croorior CVOPT-Mbdulo optativo
] 976+ JUAN Srerr \fkex 0652-Gestion de recursos humanos
**%1976** JUAN Sk | [\rikax 0653-Gestion financiera
***]1976** JUAN Srrrk \fiikiex 0654-Contabilidad y fiscalidad
*xx] Q76+ JUAN Sxsss | sk 0655-Gestion logistica y comercial
***] 976 JUAN Srrxk | \firikix 0656-Simulacién empresarial
***] 976 JUAN Sk \fioikx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
***]976** JUAN Sxwss | ks 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
**k]Q76** JUAN Sk | [k 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG
Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
*xx]1976** JUAN Sxsxk - \rkskk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
**%1976** JUAN Sk | [\riiax CVOPT-Modulo optativo
*xx)DQLH* LILLO M*****  Braxxx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
*RRR(Q720% LOPEZ ARCILA , K¥**** 0179-Inglés profesional GS
*RRR(Q)720% LOPEZ ARCILA , K¥**** 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*rkk()729* LOPEZ ARCILA , K¥xxxx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*EEQT729* LOPEZ ARCILA , K¥***** 0649-Ofimética y proceso de la informacion
*RFE(QT729% LOPEZ ARCILA , K¥***** 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*rx*()729% LOPEZ ARCILA , Kxxxxx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*RRR(Q720% LOPEZ ARCILA , K¥**** 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*rrk(729* LOPEZ ARCILA , K¥rrxx 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
**7905** LOPEZ \*xik | Rk 0179-Inglés profesional GS
***7QQ5** LOPEZ \/*****  R¥¥kkk 0647-Gestién de la documentacion juridica y
***7QQ5* LOPEZ \/¥¥¥¥* Rk 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
**7905** LOPEZ \¥#xxx  Rikkcxx 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
#7905 LOPEZ \*#xxx  Rikkxx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***7QQ5** LOPEZ \/**¥¥* | Rk 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***7QQ5** LOPEZ \/*¥¥¥*  R¥kkkk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracién y
***7QQ5** LOPEZ \/*****  R¥¥kkk 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*%8401** LOPEZ Axrirk Dkt 0179-Inglés profesional GS
***8401** LOPEZ Axrirs | [ykkiork 0647-Gestién de la documentacion juridica y
**BAQ 1+ LOPEZ Axrtrk Dries 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***8401** LOPEZ Axrtrk Dries 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
***8401** LOPEZ Axrirk Dkries 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***8401** LOPEZ Axrirk Dtnk 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***8401** LOPEZ Axiork  Dxsenk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
**BAQ 1+ LOPEZ Axrirk Dres 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
***0166** MACIA D¥i* | rokex 0652-Gestion de recursos humanos
***0166** MACIA D¥**xx | Eikitx 0653-Gestion financiera
***0166** MACIA D¥***xx | Erisax 0654-Contabilidad y fiscalidad
***0166** MACIA D% | Erikax 0655-Gestion logistica y comercial
***0166** MACIA D% | rikex 0656-Simulacién empresarial
***(0166** MACIA Dxxxxx | ok 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracién y
***0166** MACIA D¥¥i* | rokex 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***0166** MACIA D¥rrx | pkkkk 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***(0166** MACIA D¥kk | ok 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***0166** MACIA D¥**xx | Erisax CVOPT-Mobdulo optativo
*rxx] 0Q7* MALUCHNIK , Axxxxx 0179-Inglés profesional GS
*xxx] 097* MALUCHNIK , Axxxxx 0647-Gestién de la documentacion juridica y
*k]097* MALUCHNIK , A 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*rkx]097* MALUCHNIK , Arrrxx 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
*rkk]097* MALUCHNIK , Axtrxx 0650-Proceso integral de la actividad comercial

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.




FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
*rkk] 097* MALUCHNIK , Axxxxx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*xxx] 09 7* MALUCHNIK , Axxxxx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*x]1097* MALUCHNIK , Axx* 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
AT 19** MARIN Dk Stk 0653-Gestion financiera
*r*A719** MARIN D*****  Srrrx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
***A719%* MARIN D*****  Srrxx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
FRFATLOM MARIN D***rx  Sotorckk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*x*)719%* MARIN D*****  Srxxxx 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
*REAT1OF MARIN D¥#xxx | Sokiiok 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
FREAT 1O MARIN D*#*xx  Sxoweok 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
A7 19%* MARIN Dk Stk CVOPT-Mbdulo optativo
BT T3 MARTINEZ M*¥*%x | |\Jasrs 0179-Inglés profesional GS
*IAQTT I MARTINEZ M#*#txk \fiikix 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*IHQ7 7 30 MARTINEZ Mx*xxx | \raxax 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*IHBT T IHH MARTINEZ M#**txx \fikkix 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*RABTT I MARTINEZ M#**txx | \fikksx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*rRQT T 3F* MARTINEZ M¥**rxx \rarex 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*rrQ7 T3+ MARTINEZ M¥xxx  \rakax 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracién y
*IAQTT I MARTINEZ M#*#txk \fiiix 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
**G582*+* MARTINEZ N¥**rxk |k 0652-Gestion de recursos humanos
*HGHZ2** MARTINEZ N¥**txx |\froxkik 0653-Gestion financiera
G5B 2** MARTINEZ N¥**txx |\froxkis 0654-Contabilidad y fiscalidad
*rrG582** MARTINEZ N***** \[rrrrx 0655-Gestion logistica y comercial
*rrG582%* MARTINEZ N¥***** - \[rrrrx 0656-Simulacién empresarial
**G582*+* MARTINEZ N**txk - \fisix 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
*r*G582+* MARTINEZ N¥**txk - \fisik 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
**G58 2%+ MARTINEZ N#**xxx - |\fiikix 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
*FGE8 2% MARTINEZ N**xxx ks 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
*G5Z2+* MARTINEZ N¥***xx | \Jrxkis CVOPT-Mbdulo optativo
FRHFEA643* MARTINEZ S¥*#sx | Akaanx 0647-Gestion de la documentacion juridica y
***5A64** MARTINEZ Sk fkkkk 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*HEAG4 MARTINEZ S****x  Axrrrk 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*HGA64%* MARTINEZ S#*xsx | Jrrrx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*HEAG4* MARTINEZ S¥¥**x | Axxxrx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***5464** MARTINEZ S****x | Arkkkk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
***5A464%* MARTINEZ S****k | frkkkk 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
***8095** MAYORDOMOQ R¥*+#x | Axieix 0652-Gestion de recursos humanos
**%8095** MAYORDOMOQ R**t#k | Axickix 0653-Gestion financiera
***8095** MAYORDOMO R¥**x - Axreix 0654-Contabilidad y fiscalidad
***8095** MAYORDOMOQ R***+x | Axrrer 0655-Gestion logistica y comercial
***8095** MAYORDOMOQ R***+x | Akrres 0656-Simulacién empresarial
***8Q95** MAYORDOMOQ R¥**¥+ - Askexs 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL Periode/Periodo:
RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
***8095** MAYORDOMOQ R¥*t#x | Axieix 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***8QQ5** MAYORDOMOQ R¥#ek | Asrsexs 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***8095** MAYORDOMOQ R**x+x  Asrrer 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***8095** MAYORDOMOQ R***+x  Axrrer CVOPT-Modulo optativo
*rxBT95** MINA Zxxxxk | Stk 0653-Gestion financiera
*xxBT95** MINA Zxxxxk | Sk 0654-Contabilidad y fiscalidad
*rxB7QEH* MINA Zrrrrk - Sk 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
*r*7 B LH* MOLINA Gk | Dk 0179-Inglés profesional GS
el €= V1S hld MOLINA G**#kk | Dk 0647-Gestién de la documentacion juridica y
*H7B25** MOLINA G Drxxxx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*rr7825%* MOLINA G**#kk | Dk 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*rr7825%* MOLINA Gk | Dk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*rr7B5* MOLINA Gk | [k 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*r*7 B LH* MOLINA Gk | Dk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*RH7 G5 MOLINA Gri* | Drxxxk 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
***3098** MOLLA G¥¥¥kx | Croxriok 0652-Gestion de recursos humanos
***3098** MOLLA G¥¥x*k | Crrrxk 0653-Gestion financiera
***3098** MOLLA Grxkk | Crxkrk 0654-Contabilidad y fiscalidad
***3098** MOLLA G***¥x | Crkkik 0655-Gestion logistica y comercial
***3098** MOLLA G***kx | Crokkiek 0656-Simulacién empresarial
***3098** MOLLA G Crxrrx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
***3098** MOLLA G*¥¥kx | Croxriok 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***3098** MOLLA G*xx  Crrrrx 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***3098** MOLLA G*xk  Crxkrk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***3098** MOLLA G***#x | Crkkik CVOPT-Mo6dulo optativo
***] 930+ MONTALVQ D¥*¥tk  Ases 0652-Gestion de recursos humanos
**%] 930+ MONTALVQ D¥eix | Arkrkr 0653-Gestion financiera
*%]1939%* MONTALVQ D¥*¥ek | Asrex 0654-Contabilidad y fiscalidad
*rk] Q39** MONTALVQ D¥*rx | Axkrk 0655-Gestion logistica y comercial
*rk] Q39** MONTALVQ D#¥tix Akorkr 0656-Simulacién empresarial
*rk] Q39** MONTALVQ D#¥tix Aorior 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
*xk] Q39%* MONTALVQ Dr¥tix Asowix 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*+%] 930+ MONTALVQ D¥ex Arkrkr 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
*%] 930+ MONTALVQ D¥¥rx | Arkrkr 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
*rx1939** MONTALVQ D¥¥rx | Arkrk CVOPT-Mobdulo optativo
***3D34** MORAN Axrrk - Gk 0652-Gestion de recursos humanos
**x3234** MORAN A¥**¥* - (Ghikrx 0653-Gestion financiera
*%334** MORAN A¥#tx | Grbank 0654-Contabilidad y fiscalidad
***3D 34+ MORAN Axxxxx - Gk 0655-Gestion logistica y comercial
***3234%* MORAN Axiik | Gk 0656-Simulacién empresarial
***3D34** MORAN A¥rrrx Gk 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
***3D34** MORAN Axrrk - Gk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL Periode/Periodo:
RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
**x3D34** MORAN Axxxxk - Gk 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***3234%* MORAN Ak Gk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
*rx3D34** MORAN A¥rrrx Gk CVOPT-Modulo optativo
FIFDAT 2% MUNIESA Sk N#kxxx 0652-Gestion de recursos humanos
FIXQAT2** MUNIESA S¥r***  N*xrsk 0653-Gestion financiera
*XXQA T 2** MUNIESA S#x*k* | Nxxkkk 0654-Contabilidad y fiscalidad
*IXDAT2F* MUNIESA S¥¥¥k* | N#**xk* 0655-Gestion logistica y comercial
*XXDAT 2** MUNIESA Sk Nxaskk 0656-Simulaciéon empresarial
*RHDAT 2%* MUNIESA S¥ikik | NFxwkx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
FIFDAT 2% MUNIESA Stk N#kxxx 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*RRQAT2F* MUNIESA S*¥¥k* | Nk 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
*RRDAT2F* MUNIESA S¥¥¥s* | NH¥kk* 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
*IXQAT2** MUNIESA S#xkkk | Nxrkkk CVOPT-Mo6dulo optativo
*xx7] 35* MURNQZ Axiriox | Gtk 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*x7 1 35%* MURIQZ Artres Giokik 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
#7135+ MURIQZ Akt Gk 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*rk7] 35%* MURNQZ Axtrir | Girer 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*R] 21 5** MURNQZ Q*rkx | ek 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*k] 215+ MURQZ Q#re Frorkork 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*ix] 21 5%+ MURIQZ Q#res Froviork 0652-Gestion de recursos humanos
rxx] D15+ MURNQZ Qirkx | Froveik 0653-Gestion financiera
%] 215%* MURNQZ Qx| rsink 0654-Contabilidad y fiscalidad
*rk] 215%* MURNQZ Q¥*rkx | [Frerk 0655-Gestion logistica y comercial
*kk] 21 5%* MURNQZ Q*rkx | ek 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*kk] D1 5%* MURNQZ Qirkx | [Frokerk 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*xk] D15+ MURNQZ Qixkx | Frokeix 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***8566%* MARQUEZ CH¥rix |\ ricxix 0652-Gestién de recursos humanos
***8566%* MARQUEZ Cirix | |\ricxix 0653-Gestion financiera
***8566** MARQUEZ C*rxxs | \frirk 0654-Contabilidad y fiscalidad
***8566** MARQUEZ CHrits |\ rirkx 0655-Gestion logistica y comercial
***8566** MARQUEZ Cr¥twx | |\frikes 0656-Simulacién empresarial
***8566%* MARQUEZ Crits | |\ riwkx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
***8566** MARQUEZ Crrres \frirkx 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***8566** MARQUEZ C*rxes \frirk 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***8566** MARQUEZ C*rxxs | \frirk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***8566** MARQUEZ CHrxts | \friorkx CVOPT-M6dulo optativo
***0361** NAVARRETE M***tx | [rtkkk 0652-Gestion de recursos humanos
***(0361** NAVARRETE M#**¥¥* - [Hikkx 0653-Gestion financiera
***(0361** NAVARRETE M**¥¥* | [Hkkx 0654-Contabilidad y fiscalidad
***0361** NAVARRETE M***xx | |#xxxk 0655-Gestion logistica y comercial
***(0361** NAVARRETE M**#xx | [rrkkk 0656-Simulacién empresarial
***(0361** NAVARRETE M#*#*#xk | [rkk 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL Periode/Periodo:
RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
***0361** NAVARRETE M**#tx | [rakkk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***(0361** NAVARRETE M#**#xx | [rkik 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***0361** NAVARRETE M***xx | |#axxk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***(0361** NAVARRETE M**tx | [riiorx CVOPT-Mbdulo optativo
***0666** NAVARRQ P***** | prrrrk 0651-Comunicacion y atencion al cliente
#8592+ NOALES M*#rik | [k 0179-Inglés profesional GS
***8592*+* NOALES Mk | [k 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*rxBHQ R+ NOALES M#rxxx [k 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*r*B5Q2%* NOALES M¥#isk | [k 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*xB5Q 2% NOALES M¥#iik | [k 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*r*BHQ2** NOALES M¥trrr | [k 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*r*B5Q2%* NOALES M#*#rtk | [k 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracién y
***8592*+* NOALES M¥#¥¥k | [k 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
***7800** NOGUEROL Pr**** | |\frix 0655-Gestion logistica y comercial
***7800** NOGUERQL Pk \rxxxk 0656-Simulacién empresarial
**7800** NOGUERQL Pk \rxxxk 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
***7800** NOGUERQL P**¥** | |\friki 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***7800** NOGUEROQL P***¥* | |\ 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***7800** NOGUERQL Pk \fraxek CVOPT-Mo6dulo optativo
*FHQ79L** OLMQ P*#xrx | protekk 0652-Gestion de recursos humanos
Q791+ OLMQ Pk prictokk 0653-Gestion financiera
O 791+* OLMQ Pk Ptk 0654-Contabilidad y fiscalidad
***(Q791** OLMOQ p***** | prtrx 0656-Simulacién empresarial
***(Q791** OLMOQ p***** | Ptk 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
Q791 r* OLMQ P*#rrx | protekk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***( 791 ** OLMOQ pr**** | praxxx 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
*HQT7QLr* OLMQ Pr#xxx | protkoksk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
O 791+* OLMQ Pk prictokik CVOPT-Mbdulo optativo
AT 46* ORREGO AGUIRRE , L***** 0179-Inglés profesional GS
RN TAG* ORREGO AGUIRRE , L¥#**** 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*x**N7 A6* ORREGO AGUIRRE , L***** 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*IAXAT AG* ORREGO AGUIRRE , L***** 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*IAXAT A6* ORREGO AGUIRRE , L***** 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*RRATAG* ORREGO AGUIRRE , Lx**** 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*rR*NTAG* ORREGO AGUIRRE , L***** 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*r**A7 A6* ORREGO AGUIRRE , L***** 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*G468* ORUNESU , A¥*rxx 0179-Inglés profesional GS
*rr*G468* ORUNESU , Axxxxx 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*R*GA68* ORUNESU , A¥*xxx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*R*GA68* ORUNESU , A¥*xxx 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*rr*6468* ORUNESU , Axtrxx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*rr*6468* ORUNESU , Ax*xxx 0651-Comunicacion y atencién al cliente

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
*rH*G468* ORUNESU , Axxxx* 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*rr*G468* ORUNESU , Axxxxx 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*F%QB821* PANCU , [#*xxx 0652-Gestion de recursos humanos
*RkQB21* PANCU , [##xxx 0653-Gestion financiera
***(0485** PAREDES G*rrxx  |\rarex 0652-Gestion de recursos humanos
***(0485** PAREDES G***** \**rxx 0654-Contabilidad y fiscalidad
***(0485** PAREDES G*rxxx | \rxxak 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
***0485** PAREDES G***** |\xrxi* 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***0485** PAREDES G***** |\xi* 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
*i*G113** PASTOR M#**xxx \fxokiok 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*rkG]13** PASTOR Mk | \frkkak 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
*rk§]13%* PASTOR M**¥kk | \fakkkk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*rk§]13%* PASTOR M*##k* | \fakkak 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
**G113** PASTOR M**rxx \fokokik 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
**G11 3% PASTOR M**xxx \fxkokiok 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
*rrG]13** PASTOR Mk \frrckax CVOPT-Modulo optativo
***A815** PEINADQ M***** B¥rrx 0179-Inglés profesional GS
481 5% PEINADOQ M#*xxxx Bk 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*rx)815%* PEINADO M**#¥*  Bakak 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***4815%* PEINADQO Mk Bk 0649-Ofimaética y proceso de la informacion
*rx)815%* PEINADOQO M*###*  Brasax 0650-Proceso integral de la actividad comercial
** 481 5% PEINADQ M#*xxxx Bk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
***)815** PEINADOQ M**¥*¥x* | Bttax 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*F7510%* PERDICES D#*#xwx | | sk 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*rxxQ175* PEREIRA DE PAULA | \/***** 0179-Inglés profesional GS
***%Q175* PEREIRA DE PAULA , \/¥*xxx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*rxxQ] 75* PEREIRA DE PAULA , Vx*xxx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*%Q175* PEREIRA DE PAULA , \/**xxx 0652-Gestion de recursos humanos
****Q175* PEREIRA DE PAULA , V*¥**** 0653-Gestion financiera
**xxQ175* PEREIRA DE PAULA , \/*¥**** 0654-Contabilidad y fiscalidad
**%Q175* PEREIRA DE PAULA , \/**txx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
***%Q175* PEREIRA DE PAULA , \/¥*xxx 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
**¥%Q175* PEREIRA DE PAULA , \/¥*xxx 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
*FE531* PENA M¥irir Crrkonk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***5531** PENA M#krkx | Crerk 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***5531%* PENA M¥irix | Crkrk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracién y
***Q068** PICURELL| S*rxxx  R¥kdrx 0652-Gestion de recursos humanos
***0968** PICURELL| S¥¥##x Rtk 0653-Gestion financiera
***9968** PICURELL| S*¥rx Rctokik 0654-Contabilidad y fiscalidad
***Q068** PICURELL| S¥xxxx  Rikkxx 0655-Gestion logistica y comercial
***Q068** PICURELL| S¥rrrx  Rrrrx 0656-Simulacién empresarial
***QQ68** PICURELL| S¥xxx  Rickrrx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.




FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG
Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
***Q068** PICURELL| S*rxxx  R¥kkrx 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***QQ68** PICURELL| S¥xxxx  Rxxxx 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***Q068** PICURELL| S*rxxx  R¥kkrx 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***9968** PICURELL| S¥*¥tx  Rtctokik CVOPT-Mbdulo optativo
***8325%* PICQO R¥vkxk e 0179-Inglés profesional GS
**B325%* PICO R¥+hrk  Nktier 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*r*8325%* PICO R¥rirk Ntk 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***8325%* PICQO R¥tirk ki 0649-Ofimaética y proceso de la informacion
*rx8325%* PICQO Rk | Nokkor 0650-Proceso integral de la actividad comercial
**B325%* PICQO R¥*¥xk  Nkrres 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***8325%* PICO R¥*¥xk  NHres 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*rrr5782* PRIETO M**¥¥* | pkkkk 0652-Gestion de recursos humanos
A5 782* PRIETO Mk | pss 0653-Gestion financiera
A5 782* PRIETO Mk | pss 0654-Contabilidad y fiscalidad
*rrrG782% PRIETO M*##ik  pxkkax 0655-Gestion logistica y comercial
FIRGT82* PRIETO M**xxx ki 0656-Simulacién empresarial
*rrr5782* PRIETO M**xx*x | prkckork 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
*rrr5782* PRIETO M**¥¥* - pkkkk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*rr*5782% PRIETO M**#¥* - pkkack 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
*RRRGT82* PRIETO M**xxx | fokokik 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
5 782* PRIETQ Mtk | pokokkk CVOPT-Mbdulo optativo
**6858* PUJALS Q*#xx | Tk 0179-Inglés profesional GS
**6858* PUJALS Q*#xx Tiokkix 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*rrG858** PUJALS Qi | Tk 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
**6858** PUJALS QF*#xx | Tk 0649-Ofimética y proceso de la informacion
*rrG858** PUJALS Qi Tk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*r*G858** PUJALS Qs Tk 0651-Comunicacion y atencion al cliente
**6858** PUJALS Q*#xx | Tk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*r*G858** PUJALS Qi | Tk 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*rrG858** PUJALS Qi | Tk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
**] 357+ PEREZ St¥rtx Dwiork 0652-Gestion de recursos humanos
*x] 357+ PEREZ Stirtx Driork 0653-Gestion financiera
%] 357+* PEREZ St#vex Dxirk 0654-Contabilidad y fiscalidad
*ix] 357+ PEREZ St¥vrx | Drerx 0655-Gestion logistica y comercial
*rk] 357** PEREZ S*¥trx | Drerx 0656-Simulacién empresarial
*ik] 357** PEREZ Stivkx | Dxierk 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
*rk] 357** PEREZ Stivkx | Driekk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*xx] 357+ PEREZ Sivkx | Dtk 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
*x] 357+ PEREZ St¥vrx Drerx 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
k] 357+* PEREZ St Dwirk CVOPT-Mbdulo optativo
*RXTTT8R* RAMIREZ D¥**xx  Jkkkokk 0179-Inglés profesional GS
IR T T8 RAMIREZ Dk pkwksk 0647-Gestion de la documentacion juridica y

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026
El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG
Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
*IXT T8 RAMIREZ D*****  pxxxxx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*RRTTT B RAMIREZ Dk fkkkkk 0649-Ofimaética y proceso de la informacion
i 4 i RAMIREZ D*****  Axxxxx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
R T 78R RAMIREZ D fikkx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*RRTTTBF* RAMIREZ D*****  pxrrrx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*RXTTT8F* RAMIREZ D***** & pxrrrx 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
***2850** RICQO R¥rxxx Groxkk 0179-Inglés profesional GS
**xD850%* RICQO Rxxxxx | Giiwwx 0647-Gestion de la documentacion juridica y
***D850** RICO R¥xxxx  Groxkik 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***D850** RICO R¥xxxx  Groxwik 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
**x2850** RICQO R¥¥xxx | Gk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***2850** RICO R¥xxx | Gk 0651-Comunicacion y atencién al cliente
***2850** RICQO R¥txxx Groxkik 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
**xD850%* RICQO Rxxxxx | Giiwwx 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
***Q700** RICQ S¥¥sx | Jiikkx 0179-Inglés profesional GS
***Q700** RICQ S¥iwsx | Jikkx 0647-Gestion de la documentacion juridica y
***Q700** RICQ S¥¥#** | Jrkkrk 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***Q700** RICQO S¥¥*** | Jkckak 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
***Q700** RICQ S¥¥*** | Jkkak 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***Q700** RICQ S¥¥*** | Jhkknx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***Q700** RICQ S¥#wkk | Jrkkax 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
***Q700** RICQ S¥iwsx | Jikkx 1709-ltinerario personal para la empleabilidad |
***2009** RIQUELME V*****  pr¥ikx 0179-Inglés profesional GS
***2009** RIQUELME \###¥* | proaax 0647-Gestion de la documentacion juridica y
***2009** RIQUELME \V*****  Exxxxx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***2009** RIQUELME V*****  Exxxxx 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
***2009** RIQUELME V*****  Exxxxx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***2009** RIQUELME V##¥¥* | Eokkex 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***2009** RIQUELME \/*****  Errrrx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
***2009** RIQUELME \/*****  Erxxx 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***2009** RIQUELME V*****  Erxxxx 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***2009** RIQUELME V*****  Exxxxx 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
***(Q578** ROYQ Exs |y okiokk 0179-Inglés profesional GS
***(Q578** ROYQ Exwrrs Yook 0647-Gestion de la documentacion juridica y
***(Q578** ROYQ Extrrx Yk 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***(Q578** ROYOQ E#rrrrr |y 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
***(Q578** ROYOQ Extrrx Yk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***(Q578%* ROYQ Exxxxx Yk 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***(Q578** ROYQ Exxxxsx Yk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
***(Q578** ROYQ Exwrrs Yook 1709-ltinerario personal para la empleabilidad |
FIXAT29** RUBIO G****x  R¥****x 0179-Inglés profesional GS
FREAT 9% RUBIQ G#*#xxx  Rikkxx 0647-Gestion de la documentacion juridica y

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026
El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
*x* A7 29%* RUBIQ G***** R¥*¥¥k* 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*x*AT29%* RUBIQ G***** R¥#¥k* 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*IXAT29%* RUBIQ G***** R¥#¥i* 0650-Proceso integral de la actividad comercial
FREAT 290 RUBIQ G**xxx  Rikkxx 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*RRAT29%* RUBIQ G***** R¥*¥¥k* 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*** A7 29%* RUBIQ G*****  R¥*¥¥k* 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
*x* A7 29%* RUBIQ G***** R¥**¥** 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
*r*G7 QL RUIZ G | sokknx 0655-Gestion logistica y comercial
*HG27 6% SALA G*¥¥xx | \rkik 0652-Gestion de recursos humanos
*HG27 6% SALA G¥¥¥xx | \rwkio 0653-Gestion financiera
***5276** SALA G*¥¥¥* | \rrrrx 0655-Gestion logistica y comercial
***Q426** SANCHEZ G*****  Ckkkx 0652-Gestion de recursos humanos
***QA26** SANCHEZ G***** Crrk* 0653-Gestion financiera
***QAQ6** SANCHEZ G*****  Crxix 0654-Contabilidad y fiscalidad
***Q426%* SANCHEZ G#***xx  Crkkrx 0655-Gestion logistica y comercial
***QAD6** SANCHEZ G*#¥**  Crxxix 0656-Simulacién empresarial
***Q426** SANCHEZ G****x  Crxkrx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
***Q426** SANCHEZ G*****  Ckkrk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***QA26** SANCHEZ G***** Crrk* 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***Q426** SANCHEZ G***xx Crrrrx 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***Q426** SANCHEZ Gtk Crikrx CVOPT-Mbdulo optativo
*** 4090+ SANCHEZ M**xxx Bk 0653-Gestion financiera
**4099** SANCHEZ M¥#¥*x Bk 0654-Contabilidad y fiscalidad
***4099** SANCHEZ M**kx - Bikekckck 0655-Gestion logistica y comercial
*rxxx5O0E SHESHA B****x | Riikkkk 0179-Inglés profesional GS
*xxxx5O0E SHESHA B****x | Rk 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*eRk500E SHESHA Br* Rk 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*rkk500E SHESHA Br* R 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
*rrrx5O0E SHESHA B****x | Rkkex 0650-Proceso integral de la actividad comercial
*rrx*5O0E SHESHA B****% | Ritkkkk 0651-Comunicacién y atencién al cliente
**xx*599E SHESHA B*rrxx | Rikrxx 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*xxxx5O0E SHESHA B****x | Rk 1709-Itinerario personal para la empleabilidad |
***QB04** SOTOQ Prexxx Gk 0652-Gestion de recursos humanos
***QBO4** SOTOQ Prexxx  Graw 0653-Gestion financiera
***Q804** SQTQ Praxik Ghrkik 0654-Contabilidad y fiscalidad
***Q804** SOTQ Prakkk | Grxkrx 0655-Gestion logistica y comercial
***Q804** SOTO Prrxrx  Grrrkk 0656-Simulacién empresarial
***Q804** SOTQ Prxkkk | Graxxx 0657s-Proyecto intermodular 2 de administraciéon y
***QB04** SOTOQ Prrxxx  Graxkk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***QBO4** SOTOQ Prexxx  Grawk 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
***Q804** SOTQO Prekkk | Grrrrx 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
#0804 ** SOTOQ Praxik | Gk CVOPT-Mbdulo optativo

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL

Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o

DISTANCIA EN LA MODALITAT D'OFERTA COMPLETAY/

|:| Extraordinari/o

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE

Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP)

Codi centre/Cadigo centro: 03008423

Codi cicle/Cédigo ciclo: 441144

NOM | CODI DEL MODUL PROFESSIONAL OBTINGUT/

DNI COGNOMS I NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIGO DEL MODULO PROFESIONAL OBTENIDO
***Q083** SANCHEZ M¥#kix | Biokirs 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*xxx81] 24* URBINA G*ix  Nrxrrx 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*iRk8124* URBINA G*¥xxx | #rksx 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*iRk8124* URBINA G**xxx  N#ikex 0649-Ofimatica y proceso de la informacion
***5200** VARGAS M**xxs | Jkowoks 0179-Inglés profesional GS
***5200** VARGAS M***kk | fkkkkk 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***5200** VARGAS Mk | ik 0652-Gestion de recursos humanos
***5200** VARGAS M***xx | Akkrak 0653-Gestion financiera
***5200** VARGAS M**rrk | Jkkorokk 0654-Contabilidad y fiscalidad
***5200%* VARGAS Mk Jiokkkx 0655-Gestion logistica y comercial
***5200** VARGAS M***xk | f\rkkkk 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
***5200** VARGAS M***kk | fkkkkk 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***5200** VARGAS M***x% - [rkkkk 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
***5200** VARGAS M***xx | Akrak CVOPT-Modulo optativo
***QQ35** VERDES Dt R¥*xxx 0179-Inglés profesional GS
**%QQ35+* VERDES D***t* R¥*xxx 0647-Gestion de la documentacion juridica y
***QQ35** VERDES D***** R***** 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
***QQ35** VERDES D***** R¥***** 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
***QQ35*+* VERDES D**rt* Ri¥*trx 0650-Proceso integral de la actividad comercial
***QQ35** VERDES D#*****  R*kax 0651-Comunicacion y atencion al cliente
***QQ35** VERDES D***** R***** 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
**%QQ35+* VERDES D***v* R¥*xxx 1709-ltinerario personal para la empleabilidad |
*F4G3 1 VICO N¥**xx | prorek 0652-Gestion de recursos humanos
A3 1** VICO N¥*xxk | Ertwkk 0653-Gestion financiera
G311 VICO N¥**xx | Erotrek 0654-Contabilidad y fiscalidad
***)631+* VICO N¥*xax | prkk 0655-Gestion logistica y comercial
B3 VICO N**¥xx | Eraxak 0656-Simulacién empresarial
B3 1 VICO N***xx  Eraxnk 0657s-Proyecto intermodular 2 de administracion y
***A631** VICO N***kk | Errkrx 1665001-Digitalizacion aplicada al sistema productivo
***1631** VICO N*****  Erarrx 1708001-Sostenibilidad aplicada al sistema productivo
4631+ VICO N¥****  Eraxex 1710-Itinerario personal para la empleabilidad Il
B3 1 VICO N¥rwrx | prokik CVOPT-Modulo optativo
T A38H* VILAPLANA ¥tk Ptk 0179-Inglés profesional GS
*RR7 A 38%* VILAPLANA L¥+k* | pockex 0647-Gestion de la documentacion juridica y
*rHT438** VILAPLANA L***** | prkrk 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*r*7438%* VILAPLANA L***** | prckik 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
T A38** VILAPLANA L#trik | proxik 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*4x]1301* ZARGARYAN , Axrwss 0179-Inglés profesional GS
*rxx] 301* ZARGARYAN , Axxxxx 0647-Gestién de la documentacion juridica y
*ek] 301* ZARGARYAN , Axrr* 0648-Recursos humanos y responsabilidad social
*rkk] 301* ZARGARYAN , Arrrrx 0649-Ofimatica y proceso de la informacién
*rkk] 301* ZARGARYAN , Axtrrx 0650-Proceso integral de la actividad comercial

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026

El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



FORMACIO PROFESSIONAL / FORMACION PROFESIONAL Periode/Periodo:

RELACIO PROVISIONAL PER CICLE FORMATIU D'ALUMNAT ADMES EN REGIM SEMIPRESENCIAL O A Ordinari/o
DISTANCIA EN LA MODALITAT D’OFERTA COMPLETAY/ [] Extraordinarilo

RELACION PROVISIONAL POR CICLO FORMATIVO DE ALUMNADO ADMITIDO EN REGIMEN
SEMIPRESENCIAL O A DISTANCIA EN LA MODALIDAD DE OFERTA COMPLETA"

Localitat/Localidad: SANT VICENT DEL RASPEIG

Centre/Centro: INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA IES SAN VICENTE Codi centre/Cadigo centro: 03008423
Cicle/Ciclo : ADMINISTRACION Y FINANZAS (LFP) Codi cicle/Cadigo ciclo: 441144
oN COGNOMS | NOWAPELLIDOS Y NOMBRE NOMBRE Y CODIZO DEL. MOBULO PROFESIONAL OBTENIDO
*xxx]1301% ZARGARYAN , Ax**** 0651-Comunicacion y atencion al cliente
*x]301* ZARGARYAN , Axrr* 0657p-Proyecto intermodular 1 de Administracion y
*x]301* ZARGARYAN , Axrr* 1709-lItinerario personal para la empleabilidad |
Per accés directe/ Per prova accés/ Per tecnic GM/GS/
Por acceso directo | Por prueba acceso | Por técnico GM/GS
Total admesos / Total admitidos 71 4 6
TOTALS/ TOTALES 81

SANT VICENT DEL RASPEIG , 13 de julio de 2026
El director/a titular del centre/o

* Per orde alfabétic del primer cognom del solelicitant / Por orden alfabético del primer apellido del solicitante.



