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1 OBJETIVOS GENERALES

Los objetivos del modulo venden marcados por la ley (Real Decreto 1660/1994 por el
cual se establece el titulo de Técnico superior en Administracion de Sistemas

Informaticos), en dos niveles de concrecion.

La primera concrecion es la de las capacidades terminales, que son las siguientes:

1.1 Obtener disefios conceptuales y logicos normalizados para representar
datos y relaciones en un sistema de datos relacional.

1.2 Manipular informacion almacenada en el sistema con la ayuda de
Sistemas Gestores de Bases de datos definiendo, actualizando,
consultando y exportando/importante informacion.

1.3 Organizary aplicar procedimientos en la administracién de un SGBD
relacional en un entorno multiusuario.

Estas capacidades terminales se concretan, también en la misma ley, en los siguientes

puntos:

Asociadas a la Capacidad Terminal 1:

1.1 Describir la sintaxis de un lenguaje grafico de representacion de disefio conceptual

de datos y relaciones

1.2 Justificar la importancia del disefio de datos y relaciones normalizaciones.

1.3 Describir un procedimiento y las fases de normalizacion de un disefio de relaciones

y datos.
1.4 En un supuesto practico planteado sobre la representacion de datos y relaciones:
* Representar graficamente el disefio conceptual de datos y relaciones.

* Aplicar un procedimiento de normalizacién al disefio.
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» Obtener el disefio légico en un modelo relacional de tablas, claves y condiciones

de integridad que responda al disefio conceptual

Asociadas a la Capacidad Terminal 2:

2.1 Describir la arquitectura de un SGBD y conceptos tales como esquema conceptual,

externo, interno, diccionario de datos, lenguajes de definicion y manipulacion de datos.
2.2 Enumerar los aventajas de un *SGBD sobre un sistema gestor de ficheros.

2.3 Explicar los aspectos basicos del modelo *relacional, tales como los conceptos
asociados a la representacion de informacién y las operaciones basicas que proporciona

el algebra *relacional.

2.4 Describir las 6rdenes basicas del lenguaje *SQL para la definicidn, consulta,

actualizacion y exportacion importacion de datos, su funcion y sintaxis.

2.5 lIdentificar utilidades que proporciona un *SGBD *relacional concreto para la
definicion, actualizacién, consulta 'y exportacion de datos, y explicar su finalidad y modo

de operacion basico.

2.6 Identificar las utilidades para la definicion y manipulacion de informacién en un

sistema gestor de ficheros su finalidad y modo de operacién basico.

2.7 Aplicar utilidades y formatos de datos para la exportacion e importacion de datos
entre SGBD.

2.8 En un ejercicio practico en el cual se dispone de un SGBD Relacional y la

documentacion de usuario:

 Definir a partir de un disefio logico las estructuras de datos sobre el *SGBD

*Relacional por medio de sus utilidades o lenguajes de definicion de datos.

» Realizar operaciones deactualizacién y consulta deinformacioén, seleccionando y

utilizando las utilidades e instrucciones *SQL apropiadas.

* Realizar operaciones deimportacion/exportacion de datos entre el *SGBD y otros
sistemas, seleccionando las utilidades e instrucciones adecuadas y un formato de

datos comun.
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Asociadas a la Capacidad Terminal 3:

3.1 Justificar la necesidad de la administracién de una B.D. en entornos multiusuario y

describir las funciones tipicas de el administrador de bases de datos.

3.2 Describir procedimientos y técnicas que garanticen la integridad y confidencialidad
de la informacion en una B.D., tales como: definicion de vistas, definicion de privilegios
de acceso y utilizacion, control de concurrencia y bloqueo, definicion de unidades

l6gicas de tratamiento, ...

3.3 Describir las 6rdenes del lenguaje SQL relacionadas con el control, la seguridad,

integridad y confidencialidad de la informacién, su funcién y sintaxis.

3.4 En un supuesto practico en el cual se dispone de un sistema multiusuario con un

*SGBD y el manual de administracién y uso del mencionado SGBD:
* Interpretar la informacion que contiene la documentacion.

* Reconocer variables de entorno y configuracion del *SGBD, ficheros de auditoria y

control de transacciones estructura del diccionario de datos y su finalidad.

» Encontrar las utilidades adecuadas, su orden de aplicacion y las condiciones 6ptimas
del sistema para realizar funciones de administracion de la Base de datos tales como:
creacion de la B.D., gestion de privilegios mantenimiento del diccionario de datos,

copias de seguridad, recuperacion de informacion, etc.

* Proponer un esquema de vistas y de privilegios de acceso que garanticen la

confidencialidad de la informacion para los usuarios propuestos.

* Proponer los indice que se deben crear para mejorar el rendimiento del sistema en

tiempo de acceso a unos datos propuestos.

De éstos objetivos generales, marcados por ley, se pueden sacar algunas conclusiones

respeto al perfil que se pretende de éstos alumnos.

El objetivo general del mddulo es formar a los alumnos como usuarios, pero sobre todo,
como administradores de un Sistema de Gestibn de Bases de datos (SGBD). Sera

necesaria una introduccion al concepto de Base de datos y el conocimiento de un
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Modelo que permita disefar la Base de datos (el Modelo Entidad-Relacioén), antes de

poder trabajar sobre *SGBD comerciales.

Dentro de estos, el mddulo se deberia centrar en los basados en el Modelo Relacional, de
los cuales se estudiaran *ACCESS (por su sencillez, para empezar), ORACLE(de gran
potencia, donde realmente es necesaria la administracién) y MySQL (un SGBD de gran

potencia que es software libre, y disponible tanto en Linux como en Windows).

Es objetivo primordial que el contenido sea eminentemente practico, como creamos que
debe ser cualquier médulo de un ciclo de grado superior. Para altos contenidos tedricos
ya esta la universidad. Por lo tanto consideramos que el alumno debe ser capaz, cuando
finalizo sus estudios, de poder desarrollar su trabajo en su puesto de trabajo, y por esto
el alumno ha de estar familiarizado, si no en todos los paquetes comerciales, si en el

numero y diversificacion suficiente como para no tener problemas de adaptacion.

Por otra lado observamos desde el Departamento de Informatica las carencias didacticas
en lo referente al curriculo que tienen los ciclos formativos, puesto que estuvieron

disefiados hace demasiado tiempo, y no han sido revisados.

Concretamente el campo de carencia mas clamoroso es lo tema Internet, que no esta
contemplado, cosa que hoy parece “ridiculo”. Por lo tanto desde el Departamento de
Informatica hemos reconfigurado los médulos para incorporar nuevos objetivos objetivos

transversales con otras asignaturas..

Para el presente médulo la asignacidn transversal seria la parte de programacion web en

la cual consistira basicamente por acceder a Bases de datos en el servidor. Por lo tanto

incluiremos también esa parte de programacion PHP.

2 CONTENIDOS

Los contenidos basicos también venden marcados por ley, y marcan los minimos con una

duracion de 125. h. (en realidad la duracién oficial del médulo es de 220 h.):
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* Sistemas gestores de ficheros:
* Conceptos basicos.
» Utilidades de definicion y manipulacién de la informacion
» Sistemas Gestores de Bases de datos (SGBD).
* Objetivos
* Arquitectura ANSI/SPARC nivel conceptual, externo e interno.
* Modelos de Bases de datos.
* Modelo Entidad Relacion:
» eEstructura.
* Conceptos basicos.
» Disefo conceptual
* Representacion
* Modelo Relacional
» Estructura.
» +Conceptos basicos.
» Disefio Légico
* Normalizacién de datos y relaciones.
* Dependencia,
* Formas normales.
* Lenguaje *SQL
» Estructura.
» +Conceptos basicos.
* Administracion de un SGBD relacional

* Control y administracién del *SGBD
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* Lenguaje de control de datos.
*  Procedimientos de administracion.

* Aplicaciones practicas de definicion, acceso y explotacion de |la

informacion en un *SGBD *relacional

Sobre estos contenidos basicos, y atendiendo a las especificaciones del punto 1, y las

consideraciones del departamento se daran exactamente estos contenidos:

TEMA 1: INTRODUCCION (conceptual)

Tema tedrico de introduccion en el cual se pretende lograr unos conocimientos basicos
sobre las Bases de datos , la diferencia con los ficheros tradicionales, laarquitectura a

tres niveles, los distintos Modelos de Datos, los lenguajes por acceder, ...

1 SISTEMAS DE GESTION DE DATOS
1.1 Introduccion
1.1.1 Sistemas Gestores de Bases de Datos la necesidad de gestionar datos
1.1.2 Tipos de sistemas de informacién
1.1.3 Bases de Datos
1.1.4 Objetivo de los sistemas gestores de bases de datos
1.1.5 Niveles de abstraccion de una base de datos
1.2 Componentes de los SGBD
1.2.1 Funciones. lenguajes de los SGBD
1.2.2 Recursos humanos de las bases de datos
1.2.3 estructura multicapa
1.2.4nucleo
1.2.5diccionario de datos
1.2.6 facilidades de usuario
1.2.7 funcionamiento del SGBD
1.3arquitectura de los SGBD. estandares
1.3.1organismos de estandarizacién
1.3.2ISO SC21 y JTC1
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1.3.3DBTG/Codasyl
1.3.4Codasyl.
1.3.5 ANSI/X3/SPARC
1.3.6Modelo ANSI/X3/SPARC
1.3.7estructuras operacionales
1.4 tipos de SGBD
1.4.1 introduccion
1.4.2modelo jerarquico
1.4.3modelo en red (Codasyl)
1.4.4modelo relacional
1.4.5modelo de bases de datos orientadas a objetos
1.4.6bases de datos objeto-relacionales
1.5Ejemplos de SGBD.
1.6 Administracion de Base de Datos
1.6.1Tareas tipicas del DBA:
1.7 Aspectos legales del tratamiento de la informacién

1.7.1La Ley de Proteccion de Datos.

TEMA 2: MODELO ENTIDAD-RELACION. (conceptual — procedimental)

Se pretende el conocimiento en profundidad de este Modelo de Datos, que nos sirve por
representar lo suficiente fielmente la realidad, con una estructura muy facil de interpretar

y aprender, y con una facil transformacién posterior al Modelo Relacional.
Esquema:

2disefio Conceptual De Bases De Datos. El Modelo Entidad - Relacion
2.1 Introduccion

Peter P. Chen Y El Modelo Entidad/relacion
2.2Estatica Del Modelo Entidad

2.2.1Entidad

Conjuntos De Entidades
2.2.2Tipos De Entidades

Regulares.
Débiles.
2.2.3 Relaciones
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2.2 .4Representacion Grafica De Las Relaciones

Ejemplos De Relaciones
Relaciones Binarias.
Relaciones Ternarias.
Relaciones N-arias.
Relaciones Dobles.
Relacion Reflexiva.

2.2.5Cardinalidad

Cardinalidad Minima.
Cardinalidad Maxima.
Ejemplo De Uso De Cardinalidad:
2.3Standard IE (Ingenieria De La Informatica).

Ejemplo:
2.4Notacion |IE+

Roles
2.5 Atributos

2.5.1Tipos De Atributo

Simples
Compuestos
Multiples
Opcionales
Identificador O Clave
Identificador Alternativo
2.5.2 Modelo Entidad Relacién Extendido

Relaciones IS A O Relaciones De Herencia

Exclusividad

Tipos De Relaciones ISA
Relaciones De Jerarquia Solapada.
Relaciones De Jerarquia Exclusiva.
Relaciones De Jerarquia Parcial.
Relaciones De Jerarquia Total.

Entidades Débiles

2.60tras Restricciones Sobre Relaciones

2.6.1Restriccion De Exclusividad
2.6.2Restriccion De Exclusion:
2.6.3Restriccion De Inclusividad:

2.6.4Restriccion De Inclusion:

TEMA 3: MODELO *RELACIONAL. (conceptual — procedimental)

Departamento de informdtica
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En este tema querremos conocer en profundidad el Modelo Relacional, las caracteristicas
de las tablas y las restricciones. Saber transformar un esquema del Modelo *E/R al

Modelo Relacional.

Esquema:
TEI Modelo Relacional ............oouniiiii e e e e e e e ees 4
T AINETOAUCCION ..o e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaans 4
L2 O o)1= (1Yo 1 PSSR 4
1.3Estructura de las bases de datos relacionales ............cccooooeeiiiiiiiiiiiiicii e, 6
1.3.1Relacion 0 tabla ... 6
R 70728 11 o = 7
(RS T Lo 1 41191 TSNP 7
1.3 AGraO ... 8
1.3.5Cardin@lidad .............uuuiiii e e e aaa s 8
1.3.6SINONIMOS ... e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e eeeeaan e eeanns 8
1.3.7Definicidon formal de relacion ..........ccoooovoeieiiiiii e 8
1.3.8Propiedades de las tablas (o relaciones) ...........cccccci 9
1.3.9Tipos de tablas ... 9
T.3.A0CIAVES ..ottt et e e e e e e e e e e e e e e eeear e 10
clave candidata...........ccoooiiiiiiiiii e 10
(o1 E= YL o1 ] g F= T T PP 10
Clave alterNAtiVa .........coooiiiii s 10
IR Tt B 1\ U 11
1.3.12RESIMCCIONES ...t e e e e e e e e e e e e aaaeeens 11
1.3 ABINNEIENTES ...ttt e e e e e e e e et e e e e 11
(RS TR B A T=Y 0 =T (7= SO PSSR 12
clave principal (PriMary KEY) ........uuuuuuuuuuiiiiiiiiiiiieitieteiasenaa e e e e e eeaa e e eeeeesaaans 12
(8] a]TedTo F=To I (U1 g1 o U= PP 12
obligatoriedad (NOt NUIL) ......oooiiiii e 12
integridad referencial (foreign Key) ... 12
regla de validacion (ChECK) ..........uuiiiiiiee e 13
diSPAradores O trIJGEIS .....ccuiiii i e e e e e e e 13
1.4Las 12 reglas de COdd .........ooeiiieiiiiieiie e e e 13
1.5Paso de entidad/relacidon al modelo relacional .............cccccoooiiiiiiiiiiiiine e 14

Departamento de informdtica 12



L.E.S. San Vicente Curso 2009-2010

1.5.1Transformacion de las entidades fUBIES .......ooeniein i 14
1.5.2Transformacion de relaCioNes ...... oo 16
FElACIONES VAIIOS @ VAIMOS ... e e 16
FEIACIONES A OFAEIN N ..ot e e 16
FElACIONES UNO @ VAIMOS ...eneeeeeeeee e e e e et et 17
(=] F=Tod (o] 4 =Tt - Wt KRR 18
FERIACIONES O @ T oo 19
FEIACIONES FECUISIVAS ...oeneeeeeee et ettt e e eeaenas 20
1. 5.3ENUAAAES UEDIIES ... e e, 21
1 D AR ACIONES IS A e e e et 23
T 5.5NOAS FINGIES ..o e e 23
1.5.6Representacidén de esquemas de bases de datos relacionales ........................ 24
1.5.7Grafos relaCionNales ..., 24
1.5.8Esquemas relacionales derivados del modelo entidad/relacion ........................ 25
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PROGRAMACION S.G.B.D. SEGUNDO CURSOA.S.I.

TEMA 4: NORMALIZACION. (conceptual — procedimental)

En este tema se tratara del buen disefio de una B.D. *Relacional, no visto hasta el
momento para evitar redundancias no deseables. Por este objetivo s’debe ser consciente

de la importancia del proceso de normalizacion, y s’debe saber aplicar correctamente.

Esquema:
Normalizacién
1.Formas normales
1.1Primera forma normal (1FN)
1.2Dependencias funcionales
dependencia funcional
dependencia funcional completa
dependencia funcional elemental
dependencia funcional transitiva
1.3Segunda forma normal (2FN)
1.4Tercera forma normal (3FN)
1.5Forma normal de Boyce-Codd (FNBC o BCFN)
1.6Cuarta forma normal (4FN). dependencias multivaluadas
dependencia multivaluada
cuarta forma normal
1.7Quinta forma normal (5FN)

dependencias de JOIN o de reunion
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quinta forma normal o forma normal de proyeccion-unién

TEMA 5: *ACCESS. (procedimental)

El *SGBD mas tendido en el mundo comercial (a pequefia escalera) y doméstico es
*Access. Es muy facil que en su vida laboral los alumnos lautilizan tanto de forma aislada,
con una Base de datos propia, como atacante a un grande *SGBD (cémo pueda ser
Oracle o *SQL-*Server). Su sencillez, y a la vez posibilidad de crear “aplicaciones”

practicamente enteras (aunque limitadas) justifica su estudio.

Esquema

-Entorno de Access.
-Tablas.

-Consultas.
-Formularios.
-Informes.

-Macros.

-Exportacion-Importacion

TEMA 6: EL LENGUAJE *SQL. (conceptual — procedimental)

Se pretende en este tema de importancia capital dentro del mddulo, conocer en
profundidad el lenguaje SQL, basado en el Algebra *Relacional, tanto para definir tablas,
como para hacer consultas (sencillas y avanzadas). Estas dos funciones venden dadas

por los dos sublenguajes de SQL :
DDL (Fecha Definition Language),

DML (Fecha *Manipulation *Language).
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El Tema de Administracion del *SGBD (Tema 8) se centrara en las funciones de control
hechas en el * sublenguaje DCL (Data Control *Language). Ademas el *SQL se puede
utilizar de forma interactiva o dentro de un programa escrito en otro lenguaje

denominado anfitrién.

Esquema:

-Introduccion.

DDL.

Create *Table.

Constraint.

Alter *Table.

Create *Index.

Drop.

-Consultas.

-* Consulta: formato general.

-* Consulta basica.

-* Especificacién de una tabla de una B.D. externa
*Alias en las columnas

* Funciones agregadas

* Consulta de creacion de tablas
* El predicado *DISTINCT.

-* El predicado *TOP.

~*La clausula *\WHERE.

*La clausula *GROUP *BY.

* La clausula *HAVING
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~* La clausula *ORDER *BY.
-Consultas de manipulacion.
* Consulta de eliminacion.

-* Consulta de datos afnadidos
-/*-* Consulta de actualizacion
-Consultas complejas.
*Subconsultas.

-* Referencias cruzadas.

-* Combinaciones.

--* Consultas de union.

TEMA7: *SQL de ORACLE. (procedimental)

En este tema se pretende familiarizarnos con el entorno de Oracle , en un principio como
usuarios normales, intentando desde una terminal o una aplicacién cliente fiero consultas
*SQL. Servira, entonces, tanto para familiarizarnos con el entorno como para continuar
practicante *SQL, pudiendo observar y analizar las particularidades del SQL de ORACLE

y Su potencia.

Esquema:

-*SQL**Plus.

-*TOAD.

-Tipo de datos.

-Presentacion de los datos: formatos.
-/*-* Formatos de las fechas.

-[*-* Formatos de los numeros.

-/*-* Cambio de formado de una columna.
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-Diferencias con *SQL de*ACCESS.

-Funciones.

-Creacion de vistas, sinbnimos y secuencias.

-*PL/*SQL.

-*TRIGGERS.

TEMA 8:MySQL. (conceptual — procedimental)

Para completar la formacién de el alumno estimamos muy oportuno ver, el otro gran
SGBD ,ademas siendo de software libre, tendremos la posibilidad de instalarlo en varios
SO (Windows y Linux). Ademas de su contrastada capacidad y solvencia, ofrece unas
posibilidades que los otras no hacian: orientado a objetos (con herencia) y creacion de
multiples objetos: dominios, tipos de datos operadores, operadores de clase, funciones

deagregado, ...

Esquema:

-Introduccion.

-Entornos de trabajo

/** *MySQL.

/** *PhpmyAdmin o EasyPhp
-*SQL de MySQL

/** Tipo de datos.

-/*-* Operadores

[** *SELECT
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-/** *DDL
Paso con TOAD

-Herencia

TEMA 9: ADMINISTRACION de UN *SGBD. (conceptual — procedimental), ORACLE

Las tareas basicas que deberia desarrollar un técnico en Administracion de Sistemas
Informaticos, serian las de Administracién. Por lo tanto este tema debe ser de gran
importancia/, y que ademas diferenciara la formacion de el alumno de*ASI de la de
otros alumnos (incluso de formacién universitaria, con un gran contenido tedrico, y
quizas poco practico). Se estudiara la administracion de una Base de datos desde el
principio hasta el final; desde el arranque hasta la parada con control de usuarios, gestion

de la propia B.D., copias de seguridad, recuperacion, ...

Esquema:
-Funciones de el Administrador de la *BD (*DBA).
-Estructura del *SGBD ORACLE.

-Instalacién del *SGBD.

TEMA 10: ADMINISTRACION de UN *SGBD. (conceptual — procedimental), MySQL
Administracion de un SGBD en MySQL, diferencias con ORACLE.

-[*-* Servidor.

/*-* Cliente.

-[*-* Conexion.

-Arrancada y parada del sistema.

-Gestion del diccionario de datos.

-*Privacidad e integridad de los datos.
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-[*-* Gestion de usuarios.

-[*-* Perfiles de usuario.

-/*-* Vistas.

-Seguridad de la B.D

.[** Importar y exportar.

-/*-* Copia de seguridad.

-/*-* Recuperacion de la B.D

. -Optimizacion del sistema.

PROGRAMACION S.G.B.D. SEGUNDO CURSOA.S.I.

TEMA 11: Integracién con PHP. (conceptual — procedimental)

Dentro del nuevo objetivo marcado por el departamento de formar a nuestros alumnos en
Internet, asignariamos al presente mddulo la programacion en servidor, accediendo a
Bases de datos. Nos hara falta para lo cual un servidor web (elegiremos Apache, por su
implantacion) y como lenguaje de programacion PHP, puesto que se acopla
especialmente bien a *Apache. Como *SGBD utilizaremos MySQL, que es el *SGBD mas

utilizado en servidores web (formando la trilogia *Apache — *PHP — *MySQL).

Esquema:

- Introduccion.
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- Servidor Web: *APACHE.

-[*-* Caracteristicas.

-/*-* Instalacion.

-/*-* Configuracion.

- Instalacion de *PHP.

- Herramienta de desarrollo: *"MAGUMA.
- Sintaxis basica.

-/*-* Delimitadores.

-[*-* Salidas.

/** Tipos de datos.

-[*-* Variables.

-/*-* Conversion de tipo.

-[*-* Cadenas.

/** Operadores.

- Estructuras adelantadas y funciones
-[*-* Estructuras de control.
-[*-* Funciones.

[*-* *Arrays.

/*-* Objetos.

-/*-* Variables *Static y Global.
-[*-* *Recursivitat.

/*-* *Require y *Include.

- Formularios.

- Ficheros.
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- *Cookies.

- Sesiones.

- *MySQL.

-/*-* Instalacion.

-[*-* Estructura.

-/*-* Herramientas para utilizar *MySQL.

- Acceso a Bases de datos

[** *MySQL.

+/** *ODBC.

-/** ORACLE.

-/*-* Otras funciones

/*-* Componentes *ADO

2.2 CONCRECION DE LOS TEMAS TRANSVERSALES

Partimos de la conviccion que los temas colaterales han de impregnar la actividad
docente, y estar presentes al aula de forma permanente, puesto que se refieren a

problemas y preocupaciones fundamentales de la sociedad

Educacion ambiental

A parte de los habitos normales de higiene y limpieza de la propia aula, la concrecion

mas clara en nuestro médulo es el reciclaje del material informatico.

Educacion para el consumidor

En el presente médulo la referencia mas clara, como consumidores, es la comparacion
entre los distintos *SGBD, las prestaciones de cada uno de ellos, y también el precio

haciendo mencion especial en el *software libre.
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Educacion para la salud

Consideramos que en este tema transversal, igual que en todos los otras de los ciclos de
Informatica, se ha de insistir sobre todo en los habitos posturales y de vision a la hora de

sentarse ante de un ordenador.

Educacion para la igualdad entre sexos

La educacion para la igualdad se plantea expresamente por la necesidad de crear
desde el principio una dinamica correctora de las discriminaciones. No olvidamos que son
alumnos en llena juventud, y por lo tanto todavia se deben reforzar estos aspectos. Entre

sus objetivos estan:
-Desarrollar la autoestima

-Analizar criticamente la realidad y corregir prejuicios sexistas y sus manifestaciones en

la sociedad.

-Consolidar habitos no discriminatorios.

Educacioén para la convivencia

Persigue y concreta una parte importante de los objetivos de educacion moral y civica
presente en todo el curriculum. Pretende educar para la convivencia en el pluralismo por

medio de un esfuerzo formativo en dos direcciones:
-El respeto a la autonomia de los otros.

-El didlogo como forma de solucionar los problemas.
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-La colaboracion entre los alumnos, que se puede conseguir por medio de trabajos en
grupo. O incluso colaboracion entre grupos, de forma que el trabajo de unos dependa de

la de los otros.

3 METODOLOGIA.

3.1 Actividades.
Para el proceso de ensefianza/aprendizaje intentaremos utilizar una metodologia el mas
practica posible, es decir, hacer hincapié en que sea el alumno quien aprenda, mas que el

profesor/a ensefiar

Por esto es mas interesante duro a término practicas guiadas y ejercicios posteriores,
aunque no podremos evitar la explicacion en aquellos casos que el contenido asi lo exige
(como por ejemplo el tema 1), y también cuando el profesor/a lo estimo oportuno.
También lo haremos asi cuando detectamos que algun aspecto no queda suficientemente
claro, o por la dinamica de las mismas practicas los alumnos obvian aspectos

importantes.

Por lo tanto el esquema de la metodologia didactica sera:

-Practicas guiadas, donde un determinado problema se explica paso a paso como se

debe resolver

- Resolucion de ejercicios, donde el alumno/a debera resolver por élla mismo/al

problema.

-Explicacion del profesor/a, por aquellos aspectos mas tedricos 0 que no han quedado
claros en las practicas guiadas (cosa que seguramente se vera en la resolucion de los

ejercicios)

- Investigacion, para poder encontrar distintas maneras de resolver (si es que hay) un

problema.

-Exposicién y debate entre todos de los posibles resultados. Los mismos alumnos y el

profesor/a habran de exponery valorar las distintas soluciones.
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-Trabajo en grupo, para poder complementar entre los miembros el trabajo, y asi ser
conscientes tanto de la ayuda de otros puntos de vista, como la ventaja de dividir un
problema grande en partes pequefias resueltas individualmente, pero que deben llevar a

un resultado global y homogéneo.

-Las explicaciones son los apuntes entregados por el profesor. Se debera tener especial
cuidado en qué las cosas quedan muy claras. Estaran expuestas en varios formatos,

incluyendo ExelLearning para moodle.

-Para que el alumno/a sepa en cada tema qué es el que se pretende lograr y si lo esta
consiguiendo, se intentara que haya un apartado inicial de objetivos del tema, una

explicacion de este, unos ejercicios y por ultimo una autoevaluacion.

-La exposicion y debate de los posibles resultados de los ejercicios se intentara hacer

mediante foros y debate en el aula.

-Habra ejercicios de entrega obligatoria (tareas) y calificadas para “obligar” los/las
alumnas a seguir un ritmo de trabajo constante, y ala hora saber de la autoria de los

ejercicios, en la medida que esto sea posible.

Una relaciéon de las actividades podria ser:

-Tema 1: explicacién por parte del profesor/a.

-Tema 2: La explicacion tedrica del Modelo se hara apoyandose en un ejemplo en una
Presentacion Multimedia en la que combino sencillez, para que no supongo demasiada
dificultad, y que sea lo suficiente completo, por ayudar a explicar todas (o casi todas) las
situaciones. A medida que vamos incorporando conceptos se han de ir practicando en
otros ejercicios. Al final del tema se habran hecho los suficientes ejercicios para consolidar

los conocimientos.
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-Tema 2: A partir de un ejemplo inventado o elegido de Ila vida real por cada alumno,

intentar crear el esquema Entidad/Relacion.

Se utilizaran diversos programas para la realizacién de éste Esquema, en concreto Visio o
DIA o ERWIN.

También es deseable, como se ha comentado mas arriba, mezclar este tema con el tema

5, la parte de Access, puesto que a parte de hacer los contenido mas practicos

-Tema 3: La explicacion tedrica (que podra continuar mezclandose con TOAD) se
continuara basandose en el mismo ejemplo desarrollado al tema 2. Esto permitira una

motivacion por ser un ejemplo ya conocido.

En el apartado de Transformacion del M. E/R al M. Relacional se transformara totalmente

este ejemplo.

Habra una gran cantidad de ejercicios por consolidar los conocimientos.

-Tema 3: Transformacién al M. *Relacional del ejemplo de cada cual.

-Tema 3: Implementacion en TOAD vy su conversion a Access de algunos de los
ejercicios, sobre todo el hecho por ellos, y también los que didacticamente sean mas

convenientes.

-Tema 4: Explicacion tedrica que se apoyara, como casi siempre, en ejemplos

suficientemente ricos que ayudan a la comprension de las nociones.

-Tema 5: El aprendizaje se hara sobre unos ejercicios muy dirigidos, para asi poder hacer

unos temas absolutamente procedimentales. El mas practico sera un tutorial.
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-Tema 5: Elaboracién de una aplicacion completa, a  partir de unos apuntes muy

detallados

-Tema 6: Ejercicios practicos de *SQL en gran cantidad, intentando que siempre se
puedan implementar en Bases de datos, en principio de ORACLE y MySQL. La mayor

parte de ejercicios seran consultas, pero también habran de definicion de tablas.

También se deberia hacer alguna utilizacion desde algun lenguaje anfitrion.

-Tema 7: Ejercicios practicos de consultas *SQL sencillas y complejas con un cliente de
ORACLE.

-Tema 7: Realizacion de funciones y *triggers, en principio lo suficiente *sezills.

Tema 8 Practicas de utilizacién y administracion de MySQL.

-Tema 9: Practicas de administracion de una BBDD una suficiente envergadura. El *SGBD

que se utilizara serda ORACLE, que es el mas potente, y por lo tanto mas “administrable”.

-Tema 10: Ejercicios practicos de programacion PHP.

-Tema 10: Estudio de alguna pagina web con carga de programacién en servidor que sea

“susceptible” de ser emulada.

3.2 Materiales y recursos didacticos.

El material didactico necesario para el correcto desarrollo de la asignatura pasa primero

por las caracteristicas del Taller de Informatica, que serian estas:
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/*-* 20 equipos, minimo *Pentium IV, con 512 Mb. y dos particiones de 25*Gby 15 *Gb
/*-* Windows *XP

[** *Access *XP

-/** Cliente de ORACLE 8y -15

.Cliente MySQL

Programas de Modelaje ER

TOAD DATA MODELER

EaSY PHP

PHP MyADMIN

/*-* *Drivers *ODBC de *Accessy de ORACLE

/** *Ubuntu o *Lliurex

-/*-* *Drivers *ODBC de *PostgreSQL

/*-* Baso de *OpenOffice 2.0

-/*-* *Drivers *ODBC para Base de *OpenOffice

/*-* *NMWare o *VirtualBox, para la creacion de maquinas virtuales.

Habrar un servidor ORACLE 9 o 11g, sobre Windows 2003, y un servidor MySQL sobre

cualquier plataforma

En el caso de los alumnos a distancia habran de tener un ordenador en casa de las
caracteristicas antes mencionadas (no sera necesario el particionamento), y una linea

*ADSL o similar para la conexion a Internet.

El material didactico propiamente dicho sera: suministrado en la Plataforma de MOODLE
siempre y cuando el alumno esté dado de alta en dicha plataforma, cosa que aocurrira

cuando esté matriculado de éste modulo en éste centro.
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3.3 Actividades complementarias.

A lo largo del curso se iran viendo las actividades complementarias para completar la

formacion.

4 ORGANIZACION, SECUENCIACION Y DISTRIBUCION
TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS.

La duracidon del médulo de diurno es de dos trimestres, a razén de 10 horas a la

semana.
. La duracion del nocturno es de 3 trimestres a razdon de 7 horas a la semana.
. La duracion de distancia es de 2 cuatrimestres, a razéon de 8 horas a la semana.

Esta cantidad de horas hace muy aconsejable, sobre todo al principio, la alternancia entre
los temas mas tedricos y los de aplicacion absolutamente practica (tema 5). A banda,

para la motivacion de el alumno, también parece muy conveniente esta mezcla.

En la pagina siguiente tenemos un esquema de la temporizacion.

PRIMER TRIMESTRE:

TEMIa 1 = s 2
TOMIA 2 = e 15
TEMA B = e ———————————————— 25
TEMa 4 = s 4
TemMa B = s 30

=T 0= T G 26
*Examenes: 2 (temas 1, 2, 3y 4) + 2 (control tema 5) + 2 (tema 6) = .....6
Dudas examenes y resolUCION: ..........coiiiiiiiiiii e 6
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LI 1 SRR 114
SEGUNDO TRIMESTRE:

TOMIA 7 = e 15
TEMA B = e ———————————— 20
TemMa O = s 10
TemMa 10 = e 18
TemMa 1 = e ——————— 25
ANEXO CONEXION = oottt e e 2
*Examenes: 1 (tema7)+ 2 (tema 9)+ 2 (tema 10) = ....ccccceeeiiieiiinnnnnnn. 5
Dudas examenes y resolUuCION: ..........coiiiiviiiiiii e 5
LI 1 SR 100

5 RELACIONES DE COMUNICACION.

Las relaciones de comunicacion entre los diferentes miembros de la comunidad

educativa, principalmente son en 3 categorias:

Relaciones de Comunicacion entre Alumno-Profesor

Es seguramente la mas importante, y quizds mas delicada. Se debe procurar que esta
sea fluida y continua para que el ambiente de clase sea agradable, no hayan
malentendidos, y en definitiva que el alumno esté comodo y en un ambiente agradable,

puesto que a buen seguro que asi podra rendir mejor.

El profesor/a intentard motivar esta comunicacién desde el primer momento y en

cualquier situacion.

Una manera puede ser la participacion en clase, motivar (y preguntar) a todos los

alumnos en la resolucion de ejercicios, aportacion de sugerencias, etc. de esta manera
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se conseguira seguramente un clima de participacién global que resultara muy positivo, y

de paso permitira que la comunicacion sea mas fluida,.

A parte estara la comunicacién por temas no estrictamente de ejercicios, pero si
académicos. Con la participacion en clase, también se impulsara a el alumnado a
participar en cuestiones mas globales, incluso de orientacion de la asignatura, que

pueden ser muy positivos.

Por otra parte, absolutamente diferente, el alumnado debe saber sus derechos, entre los

“wn

cuales esta la posibilidad de, en caso de confrontacion “” con el profesor, exponer sus
problemas en primer lugar al tutor/a; y en caso de que asi tampoco se resuelve el

problema, con direccion.

La casuistica especial del alumnado de ASI hace que la mayor parte de esta
comunicacion sea a través de Internet y en el aula. Para comunicaciéon publica se
utilizaran los foros, sobre todo para comunicacion académica. Para la comunicacion

privada son preferibles los mensajes o los correos electronicos.

Relaciones de Comunicacion entre Alumno-Alumno

En esta asignatura, como en cualquier otra, s’ha’d intentar que el clima en clase sea el
mas agradable, colaborador y participativo posible. Asi la comunicacion entre los
alumnos es importantisima. Se puede “incentivar” por medio de la participacion en clase,
y también por medio de ejercicios en grupo, en el cual unos cuantos alumnos s’ayudan

entre ellos por resolver un problema.

Se intentara posteriormente ejercicios mas globales en los cuales participan todos los

grupos anteriores, de forma que el resultado de unos dependa del de los otras.

En caso de conflicto entre los alumnos, se debe resolver por medio del didlogo cuando

antes mejor. Si seria preciso se pediria ayuda al psicélogo del centro.

Relaciones de Comunicacion entre Profesor-Profesor
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Para poder llevar el seguimiento correcto de los alumnos, es necesaria la comunicacion
entre los profesores/nada que forman el equipo docente. Afortunadamente Ilas
caracteristicas de los ciclos de grado superiores (con pocos mddulos de muchas horas)
hace que el equipo docente sea muy reducido, con miembros soélo del departamento de
Informatica, y en todo caso del departamento de *FOL, cosa que hace muy sencilla esta
comunicaciéon. Es en concreto un equipo docente formato por 3 o 5 profesores/nada en el
turno diurno, y 4 en el turno nocturno (excepto 3r), de los cuales uno es el tutor.
Especialmente importante sera la comunicacion con el tutor/a, por poder hacer un
seguimiento casi diario de la evolucidon de los alumnos, especialmente en los casos mas
conflictivos. En el caso de distancia, pierdo el sentido hacer la distincion entre cursos,

por lo tanto es un global de 8 profesor/nada.

6 EVALUACION.

6.1 Valoracion
La evaluacidon constituye un analisis de los factores y elementos que intervienen en el

proceso educativo, valorando su adecuacion y eficacia.

En funciéon del momento en el cual se realizo, se puede distinguir:

a) Evaluacion inicial. Se realiza antes de empezar el proceso de ensefanza-aprendizaje y
su finalidad sera obtener un diagnéstico inicial sobre ideas y conocimientos previos de el

alumno, su nivel inicial y posibles dificultados de aprendizaje.

b) Evaluacion formativa. Esta evaluacién sera continua, realizandose un seguimiento
constante de los progresos de el alumnado, teniendo en cuenta las suyos capacidades, el
interés manifestado, el esfuerzo realizado y los criterios de evaluacion que marca la

legislacion.

c) Evaluaciéon sumativa. Tiene por objeto *medir el resultado al finalizar el proceso de

ensefanza -aprendizaje
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Las capacidades terminales se expresan en forma de resultados, que han de conseguir
los alumno, los aspectos basicos de la competencia profesional y del nivel de formacion

que acredita el titulo.

Caracterizan y establecen la validez del titulo en todo el territorio de el Estado, y
determinan la calificacion minima que se ha de conseguir por todas las administraciones
educativas, con el objetivo de conseguir la preparacion profesional basicay su necesario

grado de homogeneidad.

Podria plantearse su adaptacion a el entorno, para poder reflejar su realidad y mejorar las

expectativas profesionales de los alumnos.

La evaluacion sera continua, realizandose un seguimiento constante de los progresos de
el alumnado. Para poder conseguir esto nos planteamos dos herramientas o plataformas

para poder hacer la correccién de los ejercicios de los alumnos.

Por una parte, se procedera a la correccibn de los ejercicios de los alumnos
accediendo a sus carpetas personales, sobre los cuales los/las profesores/nada tenemos
permiso de lectura. De esta manera, sin molestar a el alumno/a, y sin que sepa cuando

se hace la correccidn, se puede hacer esta de una manera muy continua.

Como método mas usual y mas aconsejable se utilizara la plataforma Moodle,
consistente en una serie de paginas web educacionales que permiten colocar recursos a
los profesores/nada (apuntes, ejercicios, enlaces, ...) y en el cual los alumnos pueden

contestar los ejercicios propuestos, con la ventaja que lo pueden hacer desde casa.

Las puntuaciones obtenidas en los ejercicios, corregidos de una o de otra manera,

formaran parte de la nota final.

Ademas se tendra en cuenta sus capacidades, le interés y actitud manifestada, el

esfuerzo realizado y los criterios de evaluacion que marca la legislacion.
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Los criterios de evaluacidn establecidos por la legislacion y que se traduciran en

actividades concretas son los siguientes, agrupandolos por capacidades terminales:

1 Obtener disefios conceptuales y logicos normalizados para representar datos y

relaciones en un sistema de datos relacional.

1.1 Describir la sintaxis de un lenguaje grafico de representacion de disefio conceptual

de datosy relaciones

1.2 Justificar la importancia del disefio de datos y relaciones normalizaciones.

1.3 Describir un procedimiento y las fases de normalizacién de un disefio de relaciones

y datos.

1.4 En un supuesto practico planteado sobre la representacion de datosy relaciones:
* Representar graficamente el disefio conceptual de datos y relaciones.

* Aplicar un procedimiento de normalizacion al disefio.

* Obtener el disefio légico en un modelo *relacional de mesas, claves y condiciones de

integridad que responda al disefio conceptual

2 Manipular informacién almacenada en el sistema con’l ayuda de Sistemas Gestores de
Bases de datos definiendo, actualizando, consultando y  exportando/importante

informacion.

2.1 Describir la arquitectura de un *SGBD y conceptos tales como esquema conceptual,

externo, interno, diccionario de datos, lenguajes de definicion y manipulacion de datos.
2.2 Enumerar las ventajas de un *SGBD sobre un sistema gestor de ficheros.

2.3 Explicar los aspectos basicos del modelo *relacional, tales como los conceptos
asociados a la representacion de informaciéon y las operaciones basicas que proporciona

el algebra *relacional.

2.4 Describir las 6rdenes basicas del lenguaje *SQL para la definicidn, consulta,

actualizacion y exportacion importacidén de datos, su funcion y sintaxis.
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2.5 Identificar utilidades que proporciona un *SGBD *relacional concreto para la
definicion, actualizacién, consulta 'y exportacion de datos, y explicar su finalidad y modo

de operacion basico.

2.6 ldentificar las utilidades para la definicion y manipulacion de informacién en un

sistema gestor de ficheros su finalidad y modo de operacién basico.

2.7 Aplicar utilidades y formatos de datos para la exportacion e importacion de datos
entre *SGBD.

2.8 En un ejercicio practico en el cual se dispone de un *SGBD *Relacional y su

documentacion de usuario:

» Definir a  partir de un disefo légico las estructuras de datos sobre el *SGBD

*Relacional por medio de sus utilidades o lenguajes de definicion de datos.

* Realizar operaciones de actualizacion y consulta de informacion, seleccionando y

utilizando las utilidades e instrucciones *SQL apropiadas.

* Realizar operaciones deimportacion/exportacion de datos entre el *SGBD y otros
sistemas, seleccionando las utilidades e instrucciones adecuadas y un formato de datos

comun.

3 Organizar y aplicar procedimientos en la administracion de un *SGBD *relacional en un

entorno multiusuario.

3.1 Justificar la necesidad de la administracion de una B.D. en entornos multiusuario y

describir las funciones tipicas de el administrador de bases de datos.

3.2 Describir procedimientos y técnicas que garanticen la integridad y confidencialidad
de la informacién en una B.D., tales como: definicién de vistas, definicion de privilegios
de acceso y utilizacion, control de concurrencia y bloqueo, definicion de unidades

|6gicas de tratamiento, ...

3.3 Describir las 6rdenes del lenguaje *SQL relacionadas con el control, la seguridad,

integridad y confidencialidad de la informacién, su funcion y sintaxis.
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3.4 En un supuesto practico en el cual se dispone de un sistema multiusuario con un

*SGBD y el manual de administracién y uso del mencionado *SGBD:
* Interpretar la informacion que contiene la documentacion.

*Reconocer variables de entorno y configuracion del *SGBD, ficheros de auditoria y

control de transacciones structura del diccionario de datos y su finalidad.

* Escoger las utilidades adecuadas, su orden de aplicacién y las condiciones 6ptimas del
sistema para realizar funciones de administracion de la Base de datos tales como:
creacion de la B.D., gestién de privilegios mantenimiento del diccionario de datos,

copias de seguridad, recuperacion de informacion, etc.

* Proponer un esquema de vistas y de privilegios de acceso que garanticen la

confidencialidad de la informacion para los usuarios propuestos.

* Proponer los indice que se deben crear para mejorar el rendimiento del sistema en

tiempo de acceso a unos datos propuestos.

6.2 Estrategias cuantitativas y cualitativas

La primera cuestion a plantear es que por el caracter presencial del médulo (igual que
todos los otras) la asistencia a clase es obligatoria. Por lo tanto consideramos que con
un 15% de faltas injustificadas (un 20% en caso de que estén justificadas) no se pueden
lograr los conocimientos minimos. Como el ciclo tiene una duracion global de 220 horas,
si se tienen mas de 33 faltas injustificadas (o 55 faltas justificadas) se decaera en su
derecho a la evaluacion continua, y el alumno sélo tendra derecho a la evaluacion

extraordinaria del mes de marzo-abril, en turno diurno, o junio en torno nocturno.

Durante la evaluacion continua, para poder obtener una calificacion positiva, se tendran

en cuenta los siguientes aspectos:
» Superar los examenes de cada una de las evaluaciones.

* Realizar y entregar personalmente y/o en grupo los ejercicios que a lo largo del curso

se desarrollaran.
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* Desarrollar y entregar los supuestos practicos que lo/la profesor/a determino.

La nota estara formada en un 80% por los examenes, y en un 20% por las practicas

(donde incluiremos la actitud).

Consideramos que una nota en un examen inferior a 3'S impide superar la parte a la

cual hace referencia el examen, y por lo tanto no compensara con otras partes.

A partir de esta nota, y teniendo en cuenta la parte proporcional de los ejercicios y /o

practicas(20%), se obtendra la nota final.

En caso de no superar alguna parte de los objetivos (equivalente a un examen y los
ejercicios de esta parte) el profesor/a bote determinar unos ejercicios de recuperacién de
esta materia, que se podran hacer bien de forma global o particular (viendo las

necesidades especificas de cada alumno/a).

La nota global sera la media (ponderada) de las partes.

Sila nota global es inferior a 5, el alumno/a debera recuperar la parte o partes que no

ha superado en la evaluacién extraordinaria.

6.3 Procedimientos de recuperacion (Evaluacion extraordinaria)

Se hara en el mes de marzo, en turno diurno,inmediatamente antes de la evaluacion final.

Para los alumnos que no hayan superado alguna parte (0 todas), se hara una prueba

(examen) para poder recuperar las partes no logradas.
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En el caso de haber decaido en su derecho a la evaluacion continua (por acumulacion
de faltas) esta prueba sera de la totalidad de los objetivos. El equivalente en distancia

seria no haber hecho un seguimiento a lo largo del curso de la asignatura.

6.4 Procedimientos de apoyo para la convocatoria extraordinaria

Si un alumno no ha superado el médulo en la convocatoria ordinaria (marzo en turno
diurno, y junio en turno nocturno y distancia), y dependiente de las especificaciones que
haya hecho el equipo docente a la evaluacién final, el alumno se podra presentar o no a
la convocatoria extraordinaria (junio, para el turno diurno, y septiembre para el turno

nocturno y distancia).

Siempre se evaluara de la totalidad de la materia del mddulo.

Si el alumno ha suspendido el presente médulo sera muy extrafio que el equipo docente
lo permita realizar la FCT (aunque si ha decidido que si, el tratamiento sera como en el
caso de nocturno). En este caso, como que el alumno durante el tercer trimestre tendra

clase, el/la profesor/a adecuara la programacion para el periodo que queda.

7 MEDIDAS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD

Dadas las caracteristicas del alumnado en este curso 2009/2010, se considera que no
hay ningun alumno que no pueda alcanzar los objetivos marcados siguiendo la
metodologia de aprendizaje mencionada. Por ello, no se necesita realizar ninguna

adaptacion de acceso al curriculo.

Respecto a la atencién a la diversidad se considera que sera necesario realizar un
esfuerzo extra por parte del profesor para que el proceso de ensefianza aprendizaje sea
el adecuado en todos los casos ya que la procedencia del alumnado es bastante
heterogénea. Asi, hay alumnos con una buena base de conocimientos informaticos

mientras que otros carecen de dicha base, hay alumnos con una capacidad de
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aprendizaje muy desarrollada mientras que otros no la tienen tanto, hay alumnos muy
motivados y otros que no lo estan tanto, etc. Por todo ello, habra que facilitar recursos y
materiales de apoyo, se debera de prestar atencion individualizada repitiendo los
aspectos tratados en clase, sera necesario proponer actividades alternativas que hagan

que los alumnos menos motivados descubran alicientes en su formacion, etc.

8 BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA

Dada la escasa oferta de libros adecuados para el nivel de un Ciclo Formativo y el
elevado precio y denso contenido de los libros orientados a Universidad, se optara por
entregar a los alumnos apuntes en formato PDF para los contenidos basicos, asi apuntes
de ampliacion (también en formado PDF) tomados de al menos tres universidades

distintas.

Respecto a la bibliografia utilizada hay que resaltar que se ha recurrido en parte a
Internet, donde se hallan contenidos totalmente actuales, para asi completar la consulta
de la bibliografia tradicional que queda obsoleta en plazos relativamente cortos de tiempo,

dada la revolucién de la informacion sin precedentes que estamos sufriendo.

La bibliografia de referencia utilizada es la siguiente:
Introduccion a los sistemas de bases de datos, ed. Addison-Wesley Date, C.J.

* Fundamentos de sistemas de bases de datos, ed. Addison-Wesley Ramez Elmasri,
Shamkant B. Navathe

» Bases de Datos Relacionales, ed. Pearson-Prentice mayCelma, M.; Casamayor,
J.C.; Mota, L.

+ Sistemas de Bases de Datos. Conceptos Fundamentales, ed. Addison-Wesley

Elmasri & Navathe
* Fundamentos de Bases de Datos, ed. Addison-Wesley Silberschatz, S., Korth, H.

* Programacién avanzada con MS Access 2000, ed. Mc Graw Hill-Microsoft Press
Rick Dobson
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 Bases de datos relacionales, ed. Universidad Politécnica de Valencia, Servicio de

Publicaciones
* Matilde Celma Giménez, Juan C. Casamayor Rédenas, Laura Mota Herranz

* Desarrollo Web con PHP y MySQL, ed ANAYA Multimedia José Antonio Gallego

Vazquez

En internet, algunas direcciones interesantes:
MySQL

MySQL Hispano

The Apache Software Foundation

WebEstilo programacion.com - PHP en castellano
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